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Liebe mitarbeiterinnen und mitarbeiter,
sehr geehrte Damen und Herren,

„auch aus Steinen, die einem in den Weg gelegt werden, kann 
man Schönes bauen“. Frei nach diesem Zitat von Johann Wolf-
gang von goethe haben wir nach dem letzten turbulenten Jahr 
gute nachrichten für Sie: das bildungszentrum geht online! 

Ab sofort stehen allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der 
Friesland Kliniken zahlreiche Fortbildungen per e-learning zur 
Verfügung. in erster linie geht es um Pflichtfortbildungen, aber 
auch medizinische Fachthemen, Pflegestandards, Soft Skills und 
vieles mehr bereichern unser Fortbildungsprogramm. nutzen 
Sie dieses Angebot wann Sie möchten, wo Sie möchten und so 
oft Sie möchten! natürlich bieten wir ihnen auch weiterhin zahl- 
reiche Präsenzschulungen mit bekannten und neuen referenten 
für ihren persönlichen Schulungsfahrplan. besonders der Weiter-
bildungsbereich ist so umfangreich wie nie zuvor. 

lassen Sie sich inspirieren und greifen Sie zu – wir freuen uns auf 
Sie!

Frank Germeroth Sabine Prüfer
Geschäftsführer Bildungszentrum
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S  = Sande          V  = Varel Terminübersicht 2021
Januar 2021
09.01.2021 S Aktualisierung der Kenntnisse im Strahlenschutz S. 34
18.01.2021 S Willkommenstag für neue Mitarbeiter – Schön, dass Sie da sind! S. 77
19.01.2021 S Hämotherapie für Ärzte – einweisung in das QM-Handbuch S. 22
19.01.2021 S Schwesternruf ACH S. 91
20.01.2021 S benderanlage + Schwesternruf Aufwachraum, intensiv i + ii, oP S. 91
21.01.2021 S benderanlage + Schwesternruf intensiv i + ii S. 91
21.01.2021 S Aktuelles von der Stroke unit,  Modul 1 S. 48
25.01.2021 V Willkommenstag für neue Mitarbeiter – Schön, dass Sie da sind! S. 77
26.01.2021 S benderanlage + Schwesternruf neurologie, Stroke unit, Frühreha S. 91
26.01.2021 S Patientenfixierung – theorie und praktische Übungen S. 50
27.01.2021 S benderanlage + Schwesternruf notaufnahme S. 91
28.01.2021 S benderanlage + Schwesternruf Fu diagnostik und oP S. 91

Februar 2021
04.02.2021 S Schwesternruf neurologie Ambulanz S. 91
06.02.2021 S Strahlenschutz Aktualisierung für Ärzte und MtrA nach § 18a röV S. 17
06.02.2021 V beckenbodenpower® für Frauen – das bewegte becken S. 126
08.02.2021 S Präanalytik – blutentnahme S. 55
09.02.2021 S Schwesternruf neurochirurgie S. 91
10.02.2021 S Schwesternruf orthopädie/unfallchirurgie S. 91
11.02.2021 S Schwesternruf ZiM onkologie, ZiM Kardiologie/Privat S. 91
11.02.2021 S betäubungsmittelgesetz S. 88
12. - 14.02.2021 S Strahlenschutz grund- und Kenntniskurs für Ärzte nach § 18a röV und § 30 Str.SchV S. 17
13.02.2021 S basiskurs für Verbände insbesondere an Händen und Füßen S. 59
15.02.2021 S die neuen Verfahrensanweisungen rund um die Medikation S. 97
15. - 17.02.2021 S berufspädagogische Fortbildung für Praxisanleiter S.  68
16.02.2021 S benderanlage + Schwesternruf oP, ZiM Pneumologie/gastroenterologie S. 91
17.02.2021 S Schwesternruf Schlaflabor S. 91

18.02.2021 V Sturzminimierung S. 41
19. - 21.02.2021 S Sedierung in der gastro-intestinalen endoskopie S. 69
20.02.2021 S refresherkurs zur Weiterbildung Sedierung in der gastro-intestinalen endoskopie S. 70
23.02.2021 S tracheostoma S. 47
24.02.2021 S Medico® – Arztbrief S. 107
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märz 2021
02.03.2021 S niV-beatmung und CPAP-Helmbeatmung S. 40
03.03.2021 S Hygiene in der reinigung S. 101
04.03.2021, 10 x donnerstags S Yoga für Frauen – Shamanic Klang & Yoga – Kraftschöpfen für den Alltag S. 120
06. - 07.03.2021 S Strahlenschutz grundkurs Pflege S. 35
08.03.2021 S Fixierungsstandard S. 41
08.03.2021 V neugeborenen-reanimation S. 84
09.03.2021 S Kardiologische Pflege – Modul 1 – Herzschwäche, Herzklappenfehler etc. S. 52
09.03.2021 V Arbeitssicherheit im Krankenhaus S. 86
10.03.2021 S Medico® – Ambulanz S. 107
10.03.2021 V Hygiene in der reinigung S. 101
10.03.2021 V diagnostik/therapie der pAVK – Konzept der „total vascular care“ in der gefäßchirurgie S. 27
10.03.2021 V Hospizbesichtigung Varel inkl. Kurzvortrag über palliative Care S. 58
11.03.2021 V eKg und telemetrie richtig lesen und deuten S. 51
16.03.2021 V it-Sicherheit in der Praxis S. 106
16.03.2021 V dekubitusprophylaxe S. 41
16.03.2021 V bgA-geräte S. 90
17.03.2021 V delir S. 26
18.03.2021 S großschadenslagen aus Sicht des Krankenhauses S. 57
20.03.2021 V teleradiologie S. 18
22.03.2021 S Was nicht weh tut heilt auch nicht – rezertifizierungskurs für Wundexperten S. 72
25.03.2021 V Fixierungsstandard S. 41

april 2021
10.04.2021 S tape-Fortbildung S. 61
12.04.2021 S Willkommenstag für neue Mitarbeiter – Schön, dass Sie da sind! S. 77
13.04.2021 S rechtlicher umgang mit Patientenverfügungen im Klinikalltag S. 93
15.04. - 07.05.2021 V Zercur geriatrie® basiskurs S. 65
15.04.2021 S brandschutz-vor-ort Cafeteria S. 79
15.04.2021 S Aktuelles von der Stroke unit, Modul 2 S. 48
16.04.2021 S deeskalation und eigenschutz S. 113
19.04.2021 V Willkommenstag für neue Mitarbeiter – Schön, dass Sie da sind! S. 77 
21.04.2021 V brandschutz Allgemein – richtig reagieren im brandfall S. 78
22.04.2021 S it-Sicherheit in der Praxis S. 106
22.04.2021 V Hygieneeinweisung St. Marien-Stift S. 102
23. - 25.04.2021 V Strahlenschutz Spezialkurs für Ärzte nach §18a röV S. 17
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april 2021
26.04.2021 S Arzneimittelwechselwirkung S. 56
27.04.2021 S Medico® – Arztbrief S. 107
27.04.2021 S Hämotherapie für Ärzte – einweisung in das QM-Handbuch S. 22
27.04.2021 S Versorgung chronischer Wunden S. 41
28.04.2021 S Aktuelles aus dem ePZ und AtZ S. 23
29.04.2021 S brandschutz-vor-ort empfang, Patientenaufnahme S. 79
30.04.2021 S brandschutz-vor-ort großtagespflege S. 79

mai 2021
03. - 04.05.2021 S Kommunikationstraining für Führungskräfte – Mitarbeiterführung in der Pflege S. 116
06.05.2021 S Hämotherapie für Pflegepersonal – einweisung in das QM-Handbuch S. 54
07.05.2021 S tai-Chi Schnupperworkshop S. 122
11.05.2021 V Arbeitssicherheit im Krankenhaus S. 86
18.05.2021 S tracheostoma S. 47
19.05.2021 V entlassmanagement S. 95 
27.05.2021 10 x donnerstags S Yoga für Frauen – Shamanic Klang & Yoga – Kraftschöpfen für den Alltag S. 120

Juni 2021
01.06.2021 S tracheostoma S. 47
02.06.2021 V betäubungsmittelgesetz S. 88
02.06.2021 S Medizinproduktebetreiberverordnung und MPg – umsetzung und Anwendung S. 92
02.06.2021 V einweisung blutzuckermessgeräte S. 90
07. - 11.06.2021 S basisseminar Wundexperte iCW® S. 71
09.06.2021 V Hygiene- und Arbeitssicherheitstag S. 103
10.06.2021 V Stomaversorgung S. 62
15.06.2021 V brandschutz Allgemein – richtig reagieren im brandfall S. 78 
16.06.2021 V innovative endovaskuläre therapiekonzepte der Phlebothrombose und lungenembolie S. 28
22.06.2021 S eKg und telemetrie richtig lesen und deuten S. 51
23.06.2021 S demenz – und trotzdem Mensch S. 36
26.06.2021 S gipsen – basiskurs S. 60
28.06.2021 V Sedativa und neuroleptika S. 21
29.06.2021 S das Feuer löschen – rezertifizierungskurs für Wundexperten S. 73
30.06.2021 S betäubungsmittelgesetz S. 88
30.06. - 02.07.2021 V berufspädagogische Fortbildung für Praxisanleiter S. 68
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Juli 2021
05.07.2021 V Willkommenstag für neue Mitarbeiter – Schön, dass Sie da sind! S. 77
05. - 06.07.2021 S lin® – lagerung in neutralstellung S. 37
07.07.2021 S Zytostatika Modul 1 S. 44
08.07.2021 V neugeborenen reanimation S. 84 
12.07.2021 S Willkommenstag für neue Mitarbeiter – Schön, dass Sie da sind! S. 77
13.07.2021 V reanimation in theorie und Praxis S. 81
13.07.2021 S Hämotherapie für Ärzte – einweisung in das QM-Handbuch S. 22
13.07.2021 S Kardiologische Pflege – Modul 2 – rhythmologie & Herzschrittmacher S. 52
14.07.2021 S Medico® – Arztbrief S. 107
15.07.2021 S Aktuelles von der Stroke unit S. 48

august 2021
24.08.2021 V Küchenhygienebelehrung S. 100
26.08.2021 10 x donnerstags S Yoga für Frauen – Shamanic Klang & Yoga – Kraftschöpfen für den Alltag S. 120

September 2021
06.09.2021 S reanimation in theorie und Praxis S. 81
07.09.2021 S betäubungsmittelgesetz S. 88
07.09.2021 V Arbeitssicherheit im Krankenhaus S. 86
08.09.2021 S brandschutz-vor-ort 3. og Sekretariate, betriebsarzt S. 79
08.09.2021 S Hygiene in der reinigung S. 101
08.09.2021 V endovaskuläre therapieoptionen bei Aortenaneurysma und -dissektion S. 29 
09.09.2021 S Zytostatika Modul 2 S. 44
09.09.2021 S brandschutz-vor-ort Personalmanagement, Sozialdienst, Pdl, drK S. 79
09.09.2021 S entlassmanagement S. 95
11.09.2021 S tape-Fortbildung S. 61
13. - 17.09.2021 S bobath biKA®-Pflegegrundkurs S. 66
14.09.2021 S reanimation in theorie und Praxis S. 81
14.09.2021 S brandschutz-vor-ort intensiv i + ii S. 79
14.09.2021 S Medico® – Ambulanz S.107
20.09.2021 V Seitenwechsel – raus aus der Pflegeroutine… S. 39
21.09.2021 S Zytostatika Modul 3 S. 44
21.09.2021 V it-Sicherheit in der Praxis S. 106
22.09.2021 S geriatrie – immer eine lösung? S. 24
22.09.2021 V Arzneimittelwechselwirkung S. 56
23.09.2021 S it-Sicherheit in der Praxis S. 106
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November 2021
01. - 03.11.2021 S berufspädagogische Fortbildung Praxisanleiter S. 68
02.11.2021 S Zytostatika Modul 4 S. 44
03.11.2021 V Fixierungsstandard S. 41
04.11.2021 10 x donnerstags  S Yoga für Frauen – Shamanic Klang & Yoga – Kraftschöpfen für den Alltag S. 120
04.11.2021 S brandschutz-vor-ort ASZ, unfallchirurgie S. 79
04.11.2021 V betäubungsmittelgesetz S. 88
05.11.2021 S teleradiologie S. 18
08.11.2021 V neugeborenen reanimation S. 84
09.11.2021 S der Weg aus dem dschungel der Wundauflagen – rezertifierungskurs für Wundexperten S. 75
09.11.2021 S brandschutz-vor-ort Küche S. 79

23.09.2021 S Sturzminimierung S. 41
23.09.2021 V Hygiene in der reinigung S. 101
24.09.2021 S brandschutz-vor-ort informationstechnologie S. 79
25.09.2021 S gipsen – basiskurs S. 60
25.09.2021 V der befreite rücken – saftige bandscheiben – die Franklin-Methode® S. 127
28.09.2021 S Wunddokumentation – rezertifizierungskurs für Wundexperten S. 74
28.09.2021 V tracheostoma S. 47
29.09.2021 S Hygiene- und Arbeitssicherheitstag S. 103
29.09.2021 S Aktuelle entwicklung der mulriresistenten erreger S. 99
30.09.2021 V Aktuelle entwicklung der mulriresistenten erreger S. 99
30.09.2021 S die neuen Verfahrensanweisungen rund um die Medikation S 97

oktober 2021
04.10.2021 S Willkommenstag für neue Mitarbeiter – Schön, dass Sie da sind! S. 77
04.10.2021 S brandschutz-vor-ort oP, Anästhesie S. 79
05.10.2021 S Hämotherapie für Ärzte – einweisung in das QM-Handbuch S. 22
05.10.2021 S dekubitusprophylaxe S. 41
06.10.2021 S Patientenkommunikation in der notaufnahme S. 115
07.10.2021 S brandschutz-vor-ort Apotheke S. 79
07.10.2021 S großschadenslagen aus Sicht des Krankenhauses S. 57
09.10.2021 S basiskurs für Verbände insbesondere an Händen und Füßen S. 59
11.10.2021 V Willkommenstag für neue Mitarbeiter – Schön, dass Sie da sind! S. 77
12.10.2021 V brandschutz Allgemein – richtig reagieren im brandfall S. 78
12.10.2021 S reanimation in theorie und Praxis S. 81
14.10.2021 V reanimation in theorie und Praxis S. 81
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Dezember 2021
01.12.2021 V einweisung blutzuckermessgeräte S. 90
02.12.2021 S reanimation in theorie und Praxis S. 81
07.12.2021 S Kardiologische Pflege – Modul 3 – Herzinfarkte und andere kardiale Akutsituationen S. 52
13. - 14.12.2021 S Positionierung und Mobilisation 2-tages-Seminar S. 38

12.11.2021 S Stressbewältigung 2-tägiger Kurs S. 125
15.11.2021 S Haftung in der Pflege S. 94
16.11.2021 V Arbeitssicherheit im Krankenhaus S. 86
16.11.2021 S deutsch für fremdsprachige Ärzte im Klinikalltag S. 114
16.11.2021 V bgA-geräte S. 90
17.11.2021 S duisburger nadel S. 53
17.11.2021 V ernährung im Schichtdienst S. 119
17.11.2021 V Frailty Syndrom S. 25
18.11.2021 S brandschutz-vor-ort intensiv i + ii S. 79
18.11.2021 S Aktuelles von der Stroke unit, Modul 3 S. 48
18.11.2021 V Versorgung chronischer Wunden S. 41
23.11.2021 S Medico® – Arztbrief S. 107
24.11.2021 V Ärztliche leichenschau S. 30
29.11.2021 S Fixierungsstandard S. 41
30.11.2021 S tracheostoma S. 47
30.11.2021 V reanimation in theorie und Praxis S. 81



Medizin für Ärzte
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Strahlenschutzkurse 
für den ärztlichen Dienst
nicht nur wer röntgenstrahlung eigenverantwortlich 
anwendet, benötigt die Fachkunde im Strahlenschutz 
– sie wird bereits durch die rechtfertigende Anforde-
rung einer röntgenuntersuchung vorausgesetzt!

einmal erworben, muss sie spätestens alle fünf  
Jahre aktualisiert werden. Sie sind berechtigt, die 
Fachkunde bei der Ärztekammer zu beantragen, so-
bald folgende Voraussetzungen erfüllt wurden:

1. Kenntniserwerb für Ärzte
2. grundkurs im Strahlenschutz
3. Spezialkurs röntgendiagnostik
4. Praktische Sachkundezeiten

unser kombinierter grund- und Kenntniskurs erfüllt 
die oben genannten Punkte 1 und 2. der Spezialkurs 
entspricht dem Punkt 3.

die Sachkunde (Punkt 4) wird ab Kenntniserwerb 
durch die praktische tätigkeit in der Klinik erwor-
ben. die dauer der Sachkundezeit richtet sich nach 
der gewünschten Fachkunde. Auskunft erteilt ihre 
Ärztekammer.

Datum
Siehe Folgeseite

orte 
- Vortragssaal, nWK 
- Wintergarten, SJH

Zielgruppe
Ärzte 

referent
Stefan Ahlers

Dienstzeit
Keine

Kosten
Siehe beschreibung

Fortbildungspunkte
Werden beantragt

Öffentlich

Einmal erworben, ist alle 5 Jahre eine  Aktualisierung  vorgeschrieben.
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Strahlenschutz Spezialkurs für Ärzte 
nach § 18a röV
Datum
Freitag, 23.04.2021
Samstag, 24.04.2021
Sonntag, 25.04.2021

ort
Wintergarten, SJH
 
 

Kosten
250,00 euro für externe teilnehmer

Uhrzeit
16.00 bis 21.00 uhr 
09.00 bis 15.00 uhr
09.00 bis 15.00 uhr

Strahlenschutz aktualisierung für Ärzte und mTra
nach § 18a röV
Datum
Samstag, 06.02.2021

ort
Vortragssaal, nWK 

Kosten
125,00 euro für externe teilnehmer

Uhrzeit
09.00 bis 16.00 uhr

Strahlenschutz grund- und Kenntniskurs für Ärzte
nach § 18a röV und § 30 StrSchV
Datum
Freitag, 12.02.2021
Samstag, 13.02.2021
Sonntag, 14.02.2021

ort
Vortragssaal, nWK 

Uhrzeit
16.00 bis 21.00 uhr 
09.00 bis 17.00 uhr
09.00 bis 17.00 uhr

Kosten
265,00 euro für externe teilnehmer
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Teleradiologie
die teleradiologie nach der röntgenverordnung (röV) 
definiert die untersuchung von Menschen mit rönt-
genstrahlung unter der Verantwortung eines (Ct-) 
strahlenschutzfachkundigen Arztes, der sich nicht am 
ort der technischen durchführung befindet. er steht 
mittels elektronischer datenübertragung vor allem 
zur befundung mit dem Arzt am ort der technischen 
durchführung in Verbindung. 
dieser wiederum stellt die medizinische indikation, 
übernimmt die Aufklärung, die Kontrastmittelappli-
kation und die betreuung des Patienten während der 
untersuchung vor ort.

die teleradiologie nach röV ermöglicht es Kranken-
häusern, die Computertomografie (Ct) für die notfall-
versorgung anzubieten, ohne dass dafür ein Spezialist 
vor ort erforderlich ist.
Mit unseren teleradiologiekursen sollen Ärzte befä-
higt werden, als Arzt am untersuchungsort bzw. am 
ort der technischen durchführung zu fungieren. der 
teleradiolgiekurs ist einer von zwei bausteinen auf 
dem Weg zur erlangung der „Kenntnisse in der telera-
diologie“. der zweite baustein ist ein nachweis über 
die praktische erfahrung in der teleradiologie.

achtung: eine bereits erlangte Fachkunde im Strah-
lenschutz macht den besuch dieses Kurses überflüssig.

Datum
Samstag, 20.03.2021, SJH 
Freitag, 05.11.2021, nWK

Uhrzeit
09.00 bis 16.15 uhr

orte 
- Vortragssaal, nWK 
- Wintergarten, SJH

Zielgruppe 
Ärzte

referenten
- Stefan Ahlers
- ina-Kathrin gese
- dr. Kai Kendziorra

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
Werden beantragt

Für den Arzt am  Untersuchungsort

nur für Mitarbeiter
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dieser grundkurs bietet ihnen eine einführung 
in die standardisierte echokardiographie mit den 
wichtigsten kardiologisch-internistischen Krank- 
heitsbildern wie:
Herzinsuffizienz, Koronare Herzkrankheit, Kardio- 
myopathie, diastolische Funktionsstörung, Pericard- 
erkrankungen und Shunts sowie in eine rasche notfall-
befundung. Sie erhalten einen einblick in die diagnos-
tischen Möglichkeiten und erhalten empfehlungen für 
ihren klinischen Alltag.

im praktischen teil erfahren Sie neben den tech-
nischen Aspekten, welche Fehlerquellen bei den 
verschiedenen einstellungen und Messungen beste-
hen. Praktische Übungen zeigen ihnen, wie Sie die 
einzelnen Schallebenen korrekt durchführen und 
die wichtigsten anatomischen Strukturen erkennen. 
Sie bekommen tipps, wie Sie es vermeiden können, 
etwas bei der  bilderauswertung zu übersehen und 
wie Sie Pathologien schnell erkennen und richtig 
interpretieren. 

der termin des Kurses stand bei drucklegung 
noch nicht fest. er wird voraussichtlich über  
6 termine jeweils von 16.00-18.00 uhr stattfinden.

Basiskurs Echokardiographie nur für Mitarbeiter

Datum
Wird bekannt gegeben

ort 
Medienraum, SJH

Zielgruppe 
- Ärzte 
- gefäßassistenten

referent
dr. Peter nordmeyer

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
Werden beantragt

Der Termin des  

Kurses stand bei  

Drucklegung noch 

nicht fest.
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Basiskurs Duplex-Sonographie
Periphere und extrakranielle gefäße

Mit der doppler- und duplexsonographie verfügt die 
Medizin über ein bildgebendes Verfahren, das weitrei-
chende informationen zu Verengungen in blutgefä-
ßen liefert. 

Sie erwerben in diesem Kurs basiskenntnisse zur Funk-
tionsweise und einstellung der ultraschallgeräte so-
wie zur befundbeschreibung und dokumentation. Sie 
erfahren, wie Sie die Schnitte der einzelnen organe je 
nach physiologischer größe, Form und echogenität 
richtig einstellen und darstellen. Hauptaugenmerk 
liegt dabei auf dem normalbefund, aber auch häufig 
auftretende pathologische befunde werden diskutiert. 
die Schwerpunkte dieses Seminares liegen auf Venen 
und thrombosediagnostik, Carotiden, beinarterien, 
periphere arterielle Verschlusskrankheit (pAVK), Aorta 
sowie viszerale gefäße.

Zahlreiche tipps und tricks perfektionieren ihren ein-
stieg in die „Welt der bunten bilder“.

der termin des Kurses stand bei drucklegung noch 
nicht fest. er wird voraussichtlich über 5 termine  
jeweils von 16.00-18.00 uhr stattfinden.

nur für Mitarbeiter

Datum
Wird bekannt gegeben

ort 
Medienraum, SJH

Zielgruppe
- Ärzte 
- gefäßassistenten

referent 
dr. Peter nordmeyer

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
Werden beantragt

Der Termin des  Kurses stand bei  Drucklegung noch nicht fest.
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Sedativa und Neuroleptika
Sedativa und neuroleptika werden in der Pflege, ins-
besondere bei der behandlung von demenzpatien-
ten, vielfach eingesetzt.

doch was ist bei der Verabreichung dieser Medika-
mente zu beachten? Wie lassen sich die Arzneithera-
pien einordnen, wie wirken sie und auf welche ne-
benwirkungen und Kontraindikationen ist zu achten, 
damit der Arzt seine therapie optimieren kann? dieses 
Seminar vermittelt den teilnehmern das nötige Fach-
wissen, ihre beobachtungen richtig zu deuten und 
zeigt, welche behandlungsmöglichkeiten es gibt.

inhalte: 

•	 neuroleptika, typische und atypische
•	 Z-Substanzen
•	 benzodiazepine
•	 Pflanzliche beruhigungsmittel

Datum
Montag, 28.06.2021

Uhrzeit
16.00 bis 17.30 uhr

ort
Wintergarten, SJH

Zielgruppe
- Ärzte 
- Pflegemitarbeiter

referent
renke eggers

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
- Ärzte   2
- Pflege 2

nur für Mitarbeiter

Die richtige  

Indikation von  

Sedativa und  

Neuroleptika.
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die „richtlinien zur gewinnung von blut und blut- 
bestandteilen und zur Anwendung von blutprodukten 
(Hämotherapie)“ werden von der bundesärztekammer 
und dem Paul-ehrlich-institut herausgegeben. 

gemäß dieser richtlinien müssen alle einrichtungen 
des gesundheitswesens ein Qualitätssicherungssys-
tem implementieren. danach ist jeder Arzt vor Aufnah-
me seiner tätigkeit im nWK Sanderbusch verpflichtet, 
an einer einweisung in das Qualitätshandbuch der 
Hämotherapie teilzunehmen.

Für Ärzte im St. Johannes-Hospital erfolgt die einwei-
sung über das „Handbuch Hämotherapie Varel“, das 
bei einstellung ausgehändigt wird.

B
ild

na
ch

w
ei

s:
 b

vm
ed

.d
e

nur für Mitarbeiter

Datum
dienstag, 19.01.2021
dienstag, 27.04.2021
dienstag, 13.07.2021
dienstag, 05.10.2021

Uhrzeit
16.30 bis 18.00 uhr

ort 
Vortragssaal, nWK

Zielgruppe
- Ärzte  
- einmalige  
 Pflichtveranstaltung

referent
dr. rudolf Wrzodek

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
Ärzte 2

Hämotherapie für Ärzte

Einweisung in das QM-Handbuch



 medizin für Ärzte       23

die steigende lebenserwartung stellt die medizini-
sche Versorgung des älteren Menschen vor spezielle 
Herausforderungen. Zu nennen sind hier Stichworte 
wie multiple erkrankungen, Polypharmazie, Mus-
kelschwund, abnehmende Knochenqualität sowie 
künstliche gelenke. Hinzu kommen multiple Kom-
plikationen bei der Frakturversorgung. Hier verfolgt 
die Alterstraumatologie mit einem interdisziplinären 
team einen ganzheitlichen behandlungsansatz. 

•	 Was ist eigentlich ein AtZ und was hat es mit dem
 ePZ zu tun? 
•	 Wie sieht eine effektive Versorgung dieser Patienten
 aus? 
•	 Was können wir tun, um Folgefrakturen oder eine
  Verschlechterung des Allgemeinzustandes zu 
 verhindern?

die teilnehmer werden durch unsere Spezialisten aus 
dem AtZ und ePZ in dieser Schulung auf den neues-
ten wissenschaftlichen Stand gebracht und erhalten 
einblicke in mögliche Strategien zur Verbesserung der 
therapien sowie in die hier angewandten oP-Verfah-
ren bei einsatz künstlicher gelenke.

aktuelles aus dem Endo- 
prothetik-Zentrum (EPZ) und
alterstrauma-Zentrum (aTZ)

Datum
Mittwoch, 28.04.2021

Uhrzeit
14.00 bis 16.00 uhr

ort
Vortragssaal, nWK

Zielgruppe
- Ärzte 
- Pflegemitarbeiter
- Physiotherapeuten

referenten
- dr. Peter bichmann
- Peter Plettenberg
- dr. Mathias Schulz

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Kosten
Keine

Fortbildungspunkte
- Ärzte   2
- Pflege 2

Öffentlich

Effektive  

Versorgung im 

EPZ und ATZ
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geriatrie – immer eine Lösung? 
der Mensch wird immer älter. der demografische 
Wandel führt dazu, dass heute in allen gebieten der 
Medizin immer mehr ältere Patienten behandelt wer-
den, die auf spezielle ärztliche Hilfe angewiesen sind. 
die geriatrie ist die medizinische Spezialdisziplin, die 
sich mit den körperlichen, geistigen, funktionalen und 
sozialen Aspekten in der Versorgung von akuten und 
chronischen Krankheiten älterer Patienten befasst. 

Mit der diagnose „Keine indikation zur weiteren be-
handlung“ werden zunehmend Patienten in geriatrien 
verlegt. doch ist diese diagnose wirklich sinnvoll? und 
ist eine „problemlose“ Verlegung wirklich problemlos? 
Anhand von Fallbeispielen wird Peter Plettenberg, 
Chefarzt der geriatrie im St. Johannes-Hospital Varel, 
gemeinsam mit ihnen Antworten auf diese Fragen  
erarbeiten und auf ihre Fragen eingehen.

Datum
Mittwoch, 22.09.2021

Uhrzeit
14.00 bis 15.00 uhr

ort 
Vortragssaal, nWK

Zielgruppe 
- Ärzte
- Pflegemitarbeiter 
- therapeuten

referent
Peter Plettenberg

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Kosten
25,00 euro für externe 
teilnehmer

Fortbildungspunkte
- Ärzte   1
- Pflege 1

Öffentlich

Aus den Augen, aus dem Sinn?
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das „Frailty Syndrom“ (übersetzt „gebrechlichkeit“)
beschreibt ein geriatrisches Syndrom, welches durch 
eine allgemein erhöhte Anfälligkeit älterer Menschen 
gegenüber exogenen Stressfaktoren (z. b. Überlas-
tung, unruhe, erkrankungen etc.) gekennzeichnet 
ist. die Patienten wirken schwach und haben häufig 
abgenommen, was die gefahr, zu stürzen, erhöht. das 
Syndrom tritt bei ca. 2,6 % der 65- bis 79-jährigen auf, 
während die sogenannte „PreFrailty“, die Vorstufe der 
Frailty, bei 38,8 % der gleichaltrigen Menschen auftritt. 
Häufig wird das Syndrom als eine unvermeidbare phy-
siologische entwicklung angesehen, was dazu führt, 
dass eine diagnose nicht erfolgt.

Zur Feststellung des Frailty Syndroms wurden in 
den 1990er Jahren diagnosekriterien formuliert und 
Messskalen entwickelt. darüber hinaus gibt es labor-
diagnostische befunde, die bei Frailty-Patienten häu-
fig vorkommen und somit für das Syndrom sprechen 
können.

Peter Plettenberg, Chefarzt der geriatrie im St. Johan-
nes-Hospital Varel, gibt in dieser Fortbildung einen 
Überblick über das Syndrom und klärt darüber hinaus 
über Messmethoden und therapiemöglichkeiten auf.

Frailty Syndrom Öffentlich

Datum
Mittwoch, 17.11.2021

Uhrzeit
14.00 bis 15.00 uhr

ort 
Wintergarten, SJH

Zielgruppe 
- Ärzte
- Pflegemitarbeiter
- therapeuten 

referent
Peter Plettenberg

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Kosten
25,00 euro für externe 
teilnehmer

Fortbildungspunkte
- Ärzte   1
- Pflege 1

Schon gewusst? 

Frailty bedeutet  

übersetzt  

„Gebrechlichkeit“.
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leiden betroffene plötzlich und akut an Verwirrtheit, 
spricht man von „delir“. der Fachbegriff beschreibt 
einen Verwirrtheitszustand, der in der regel nicht dau-
erhaft anhält und sich teilweise nach einigen Stunden 
oder tagen bessert. bleibt ein delir jedoch unerkannt 
und somit unbehandelt, kann dies für den Patienten 
schwere Folgen, wie beispielsweise nachhaltig beein-
trächtigte geistige Fähigkeiten, nach sich ziehen. Auch 
heute noch hat ein manifestes delir zu 50% einen töd-
lichen Ausgang.

bei bestimmten Vorerkrankungen wie z. b. einer de-
menz oder einem früheren delirium sollte daher eine 
delirprophylaxe beim Patienten Anwendung finden.
besteht bereits eine delirante Symptomatik, muss eine 
delirtherapie erfolgen.

Peter Plettenberg, Chefarzt der geriatrie am Standort 
Varel, wird in seinem Vortrag folgende thematiken 
aufgreifen und erläutern:

•	 Was ist ein delir?
•	 Was ist zu tun, um ein delir zu verhindern?
•	 Wie ist ein manifestes delir zu behandeln?
•	 behandlungsmöglichkeiten bei Prophylaxe und
 therapie

DelirÖffentlich

Datum
Mittwoch, 17.03.2021

Uhrzeit
16.30 bis 17.30 uhr

ort 
Cafeteria, SJH

Zielgruppe 
- Ärzte
- Pflegemitarbeiter:
 Pflicht für mind. 1
 Mitarbeiter pro Station

referent
Peter Plettenberg

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Kosten
25,00 euro für externe 
teilnehmer

Fortbildungspunkte
- Ärzte   1
- Pflege 1

Ein manifestes Delir hat auch heutzutage zu 50% einen  tödlichen Ausgang.
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Diagnostik/Therapie der paVK 
„total vascular care“ in der gefäßchirurgie

die diagnostik und therapie pAVK ist das wichtig- 
ste tätigkeitsgebiet der gefäßchirurgie. Von einer 
pAVK betroffene Patienten (in der Altersklasse >70 
Jahre ca. 15-20% der bevölkerung) bedürfen einer 
strukturierten behandlung. 

in der Klinik für gefäßchirurgie und dem verbundenen 
MVZ am Hause wird das Konzept der „total vascular 
care“ gelebt und im unterschied zu vielen anderen 
gefäßchirurgischen Kliniken alle leistungen der mo-
dernen nichtinvasiven und auch invasiven diagnostik- 
und therapiemethoden durch das team der Klinik für 
gefäßchirurgie in eigenleistung erbracht. 

die Methoden der diagnostik, konservativen, en-
dovaskulären und operativen therapie der pAVK als 
„total vascular care“ sollen vorgestellt werden. einen 
Schwerpunkt wird dabei auch die moderne endovas-
kuläre therapie der pAVK bilden – eines der Spezialge-
biete der Klinik für gefäßchirurgie.

B
ild

na
ch

w
ei

s:
 b

vm
ed

.d
e

Datum
Mittwoch, 10.03.2021

Uhrzeit
16.30 bis 18.00 uhr

ort
Wintergarten, SJH

Zielgruppe
- Ärzte 
- gefäßassistenten
- Pflegemitarbeiter

referent
Hendrik Hoffstedde

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Kosten
Keine

Fortbildungspunkte
- Ärzte   2
- Pflege 2

Öffentlich

Gelebtes Konzept der 

„total vascular care“ 

in der Gefäßchirurgie
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Innovative endovaskuläre
Therapiekonzepte der 
Phlebothrombose und 
Lungenembolie
in den letzten Jahren haben sich zunehmend en-
dovaskuläre therapieoptionen zur behandlung der 
Phlebothrombose und lungenembolie entwickelt. 
die über die konservative Standardbehandlung  
hinausgehenden Methoden wie z. b. ultraschallassis-
tierte thrombolyse bei Phlebothrombose und lungen- 
embolie oder die Möglichkeiten der rekanalisation 
akut oder chronisch verschlossener beckenvenen sol-
len vorgestellt werden.

nicht erst seit der gründung des „Zentrums für  
beckenvenenobstruktionen“ bietet die Klinik für  
gefäßchirurgie mit diesem behandlungsschwerpunkt 
ein Kompetenzzentrum überregionaler bedeutung. 
die im Hause angewandten modernen endovaskulä-
ren therapieoptionen werden dabei auch im Zusam-
menhang mit aktuellen Studienergebnissen betrach-
tet und erläutert.

Datum
Mittwoch, 16.06.2021

Uhrzeit
16.30 bis 18.00 uhr

ort
Wintergarten, SJH

Zielgruppe
- Ärzte 
- gefäßassistenten
- Pflegemitarbeiter

referent
Hendrik Hoffstedde

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Kosten
Keine

Fortbildungspunkte
- Ärzte   2
- Pflege 2

Öffentlich
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Mehr als „nur“  eine konservative  Standardbehandlung
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Endovaskuläre Therapie-
optionen bei aorten-
aneurysma und –dissektion
die behandlung von Aneurysmata und dissektionen 
der thorakalen und abdominalen Aorta unterliegt 
aktuell einem stetigen Wandel mit zunehmender Aus-
breitung endovaskulärer therapieoptionen, die ver-
stärkt auch von den betroffenen Patienten gewünscht 
werden.

das Spektrum der endovaskulären therapiemethoden 
reicht dabei von der „Standardversorgung“ mit einem 
infrarenalen bifurkationsstentgraft bis hin zu iliacalen 
Seitenarmen und z. b. patientenindividuell gefertigten 
fenestrierten endovaskularprothesen.  

ein Überblick über die möglichen und auch in der Kli-
nik für gefäßchirurgie angebotenen endovaskulären 
therapiemethoden soll die grenzen und Möglichkei-
ten der endovaskulären therapie und der notwendi-
gen nachsorge aufzeigen.

Öffentlich

Datum
Mittwoch, 08.09.2021

Uhrzeit
16.30 bis 18.00 uhr

ort
Wintergarten, SJH

Zielgruppe
- Ärzte 
- gefäßassistenten
- Pflegemitarbeiter

referent
Hendrik Hoffstedde

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Kosten
Keine

Fortbildungspunkte
- Ärzte   2
- Pflege 2

Möglichkeiten und 

Grenzen der  

endovaskulären  

Therapie
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Ärztliche Leichenschau
einer der letzten dienste eines Arztes am Patienten ist 
die leichenschau. diese dient dazu, den eintritt des 
todes sowie die todesursache festzustellen und zu er-
kennen, ob Anhaltspunkte für einen nicht natürlichen 
todesfall vorliegen. Sowohl Ärzte in der ambulanten 
ärztlichen notfallbereitschaft als auch Ärzte in Kliniken 
stehen häufig vor der entscheidung „Muss die Polizei 
bzw. Staatsanwaltschaft eingeschaltet werden oder 
nicht?“ diese Frage wird in § 4 des niedersächsischen 
bestattungsgesetzes geregelt. 

dr. lars Hagemeier, Facharzt für rechtsmedizin, er-
läutert den rechtlichen Hintergrund und gibt Hin-
weise für die praktische umsetzung, zu der auch 
das Ausfüllen der todesbescheinigung gehört.  
Außerdem stehen Ansprechpartner der Kriminalpo-
lizei und des gesundheitsamtes für ihre Fragen zur 
Verfügung.

inhalte:
•	  Korrektes Ausfüllen der todesbescheinigung
•	  neue richtlinien
•	  Sichere todesanzeichen
•	  Feststellung der todesart/todesursache
•	  Anzeichen eines nichtnatürlichen todes
•	  Vorgehensweise zur Auslösung einer 
 polizeilichen ermittlung

Datum
Mittwoch, 24.11.2021

Uhrzeit
16.00 bis 19.00 uhr

ort 
Cafeteria, SJH

Zielgruppe 
Ärzte 

referenten
- dr. lars Hagemeier 
- dr. Christof rübsamen

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Kosten
Keine

Fortbildungspunkte
Ärzte 3

Öffentlich

Die Leichenschau ist der letzte Dienst des Arztes am Patienten.
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Küstenseminar
update gynäkologie und Frauenheilkunde

Auf dem 17. Küstenseminar steht erneut der kollegiale 
Austausch mit diskussionen, erfahrungsberichten und 
neuerungen im bereich gynäkologie und geburtshil-
fe im Vordergrund. erleben Sie im angenehmen Küs-
tenambiente des AtlAntiC Hotels in Wilhelmshaven, 
was es neues im bereich der gynäkologie und Frau-
enheilkunde gibt. Freuen Sie sich auf namhafte refe-
renten, spannende update-Vorträge sowie praxisnahe 
Workshops und intensivkurse. 

Wie in den vergangenen Jahren laden wir auch interes-
sierte Studentinnen und Studenten ein, an der tagung 
teilzunehmen.

nähere informationen zum Programm entnehmen Sie 
bitte der internetseite: www.kuestenseminar.de.

Anmeldung: 
e-Mail: www.kuestenseminar.de
telefon: 04451 920-2594

Datum
Wird bekannt gegeben

ort
AtlAntiC Hotel
Jadeallee 50
26382 Wilhelmshaven

Zielgruppe
- Ärzte
- Medizinstudenten
- interessierte

Leitung
dr. Christioph reiche

Dienstzeit
Ärzte nach Absprache
mit dem Vorgesetzten

Kosten
siehe: 
www.kuestenseminar.de

Fortbildungspunkte
Werden beantragt

Öffentlich

17. Küstenseminar  

mit vielen  

Neuerungen aus 

Gynäkologie und 

Geburtshilfe!
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nutzen Sie zusätzlich zu unseren Präsenzfortbildun-
gen das umfangreiche Angebot an online-Schulun-
gen unserer e-learning Plattform „relias“. Alle Mitar-
beiter der Friesland Kliniken haben die Möglichkeit, 
von diesem Schulungsangebot gebrauch zu machen. 

Für Pflichtkurse, die Sie in ihrer Freizeit absolvieren, 
wird ihnen die jeweils vorgegebene lerndauer des 
jeweiligen Kurses als Arbeitszeit anerkannt. Wahlkurse 
können außerhalb der Arbeit wahrgenommen wer-
den. die lerndauer wird ihnen nicht als Arbeitszeit 
anerkannt.

Hier eine beispielhafte Auflistung der zahlreichen the-
men des online-Schulungsangebots, die sich u. a. an 
die Zielgruppe  „Ärzte“ richten:

•	 umgang mit demenz
•	 nosokomiale infektionen
•	 Antikorruption im Krankenhaus
•	 Ärztliche Aufklärungs- und informationspflichten
•	 reflektieren und Handeln
•	 Aktion Saubere Hände
•	 Medizinprodukte
•	 deeskalation – richtiges Verhalten üben
•	 Chronische erkrankungen
•	 diagnosis related groups (drg)
•	 und vieles mehr!

E-Learning Schulungsangebot
Datum
Jederzeit per E-Learning

Zielgruppe 
Alle Mitarbeiter beider 
Standorte je nach tätigkeit

Dienstzeit
Für Pflichtkurse

nur für Mitarbeiter



Medizin für Pflege
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dieser Aktualisierungskurs im Strahlenschutz richtet 
sich an Personen, die ausschließlich einfache rönt-
geneinrichtungen auf direkte Anweisung des unmit-
telbar anwesenden Arztes bedienen und die bereits 
Kenntnisse im Strahlenschutz innerhalb eines grund-
kurses erworben haben. diese Kenntnisse müssen alle 
fünf Jahre mit einem Aktualisierungskurs aufgefrischt 
werden. 

das vierstündige Seminar informiert über alle rele-
vanten gesetzlichen Änderungen der röntgenverord-
nung und gibt wertvolle tipps, wie die gesetzlichen 
Vorschriften effektiv im Arbeitsalltag umgesetzt wer-
den können.

aktualisierungskurs der 
Kenntnisse im StrahlenschutzDatum

Samstag, 09.01.2021

Uhrzeit
09.00 bis 13.00 uhr

ort
Vortragssaal, nWK

Zielgruppe
Pflegemitarbeiter mit
abgeschlossenem 
Strahlenschutz-grundkurs

referent
Stefan Ahlers

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Kosten
110,00 euro für externe
teilnehmer 

Fortbildungspunkte
Werden beantragt

Öffentlich

Schon gewusst?
Die Aktualisierung der Kenntnisse ist alle 5 Jahre fällig!
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Für die Bedienung 

einfacher Röntgen- 

einrichtungen auf  

direkte Anweisung 

des anwesenden  

Arztes.

Datum
Samstag, 06.03.2021 bis
Sonntag, 07.03.2021

Uhrzeit
09.00 bis 17.00 uhr

ort
Vortragssaal, nWK

Zielgruppe
- Pflegemitarbeiter
- Personen mit abgeschlos-
  sener med. Ausbildung

referent
Stefan Ahlers

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Kosten
250,00 euro für externe
teilnehmer 

Fortbildungspunkte
Werden beantragt

Öffentlichgrundkurs der Kenntnisse 
im Strahlenschutz 
für Personen mit sonstiger  
abgeschlossener medizinischer 
Ausbildung

bei der Anwendung von röntgenstrahlen am Men-
schen kommt es besonders auf die Fähigkeiten und 
Kenntnisse der handelnden Personen an. daher sollen 
nach der röntgenverordnung auch diejenigen, die 
röntgenuntersuchungen unter ständiger Aufsicht 
und Verantwortung eines fachkundigen Arztes tech-
nisch durchführen, die erforderlichen Kenntnisse im 
Strahlenschutz grundsätzlich in Kursen erwerben und 
im Abstand von fünf Jahren aktualisieren. dies betrifft 
insbesondere sonstiges medizinisches Personal wie 
Krankenschwestern, -pfleger oder Arzthelferinnen.

die erforderlichen  Kenntnisse erwerben Sie in diesem 
20-stündigen grundkurs. 
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rund 1,7 Millionen deutsche sind an demenz er- 
krankt. laut bundesforschungsministerium könnte 
sich diese Zahl in den nächsten 30 Jahren verdoppeln. 

doch wie können beschäftigte im gesundheits- 
wesen und pflegende Angehörige betroffene beglei-
ten? Schwierige Verhaltensweisen zu verstehen und 
die logik mancher Handlungen zu deuten ist eine He-
rausforderung. erst recht, wenn sich der Mensch auch 
sprachlich nicht mehr so gut äußern kann. 

es geht in diesem Seminar darum, die innenwelten 
eines Menschen mit demenz zu verstehen. So kann es 
gelingen, dessen eigene Sichtweise zu begreifen, rich-
tig zu reagieren und das Miteinander für beide Seiten 
angenehmer zu gestalten.

der Chefarzt der geriatrie, Peter Plettenberg, wird den 
Kursteilnehmern Möglichkeiten der Kontaktaufnahme 
erläutern und anhand praktischer Fallbeispiele lö-
sungswege aufzeigen.

Demenz – 
und trotzdem menschDatum

Mittwoch, 23.06.2021

Uhrzeit
09.00 bis 13.00 uhr

ort
Vortragssaal, nWK

Zielgruppe
- Ärzte
- Pflegemitarbeiter

referent
Peter Plettenberg

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Kosten
40,00 euro für externe
teilnehmer 

Fortbildungspunkte
- Ärzte   5
- Pflege 5

Öffentlich

Beim ersten  Symptom einer  Demenz sind bereits  90% der Hirnzellen zugrunde gegangen! 
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die professionelle lagerung Schwerstpflege- 
bedürftiger ist ein wichtiger baustein bei der täg-
lichen Versorgung. Abgeleitet von der theorie, 
dass sich beim aufrecht stehenden Menschen die 
Muskelgruppen in einer neutralstellung befinden, 
werden die normale Haltung und der natürliche  
Muskeltonus eines stehenden Menschen nachge-
ahmt – mit positivem einfluss auf das Wohlbefinden 
des Patienten. Sie dient ebenso zur Kontraktur- und 
dekubitusprophylaxe, ist flexibel und individuell 
einsetzbar und berücksichtigt die bekannten 
lagerungsprinzipien. 

in diesem zweitägigen grundkurs lernen Sie diese 
lagerungstechnik in theorie und Praxis kennen und 
erfahren die Wirkung von lin® auf ihren eigenen 
Körper. So können Sie die positiven Veränderungen 
am Patienten besser erkennen und bewerten.

LiN® – Lagerung in  
Neutralstellung
2-tages-Seminar 

Auf die richtige  

Lagerung  

kommt es an!

Datum und Uhrzeit
Montag, 05.07.2021
08.30 bis 17.30 uhr bis

dienstag, 06.07.2021 
08.30 bis 16.30 uhr

ort
Vortragssaal, nWK

Zielgruppe
- Ärzte
- Pflegemitarbeiter
- therapeuten

referentin
Claudia dieckmann

Dienstzeit
Für die Zielgruppe 
nach Absprache mit 
dem Vorgesetzten

Kosten
210,00 euro für externe
teilnehmer 

Fortbildungspunkte
- Ärzte   20
- Pflege 10

Öffentlich
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Mobilisations- und lagerungstechniken gibt es 
viele. Alle techniken haben ihre Vorteile, doch nicht 
jede ist auch tatsächlich  für alle Patienten gleicher-
maßen geeignet. ein Patentrezept gibt es nicht. 

die Herausforderung liegt neben dem erlernen der 
Mobilisations- und lagerungstechniken darin, für 
den einzelnen Patienten einen individuellen Weg 
zu finden. die optimale Versorgung kann durchaus 
in einem Mix verschiedener Methoden liegen. Hier 
gilt es, abzuwägen und zu variieren. 

einen einblick in die verschiedenen Arten und 
Wege der Positionierung und Mobilisation der Pa-
tienten mit zahlreichen praktischen Übungen gibt 
diese Fortbildung. 

Positionierung und 
mobilisation
2-tages-Seminar

Datum
Montag, 13.12.2021 bis
dienstag, 14.12.2021

Uhrzeit
09.00 bis 16.00 uhr

ort
Vortragssaal, nWK

Zielgruppe
- Ärzte
- Pflegemitarbeiter
- therapeuten

referenten
- imke Cornelius
- oliver Klostermann
- neele Kruse

Dienstzeit
- Für die Zielgruppe
- Pflege max. 2 
 Mitarbeiter pro Station

Fortbildungspunkte
Pflege 10

nur für Mitarbeiter

Bitte bringen  Sie mit:
•	Bequeme Kleidung•	Sportschuhe
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Datum
Montag, 20.09.2021

Uhrzeit
09.00 bis 16.00 uhr

ort
Wintergarten, SJH

Zielgruppe
- Ärzte
- Pflegemitarbeiter
- therapeuten

referent
oliver Klostermann

Dienstzeit
- Für die Zielgruppe
- Pflege max. 2 
 Mitarbeiter pro Station

Fortbildungspunkte   
Pflege 7

nur für Mitarbeiter

der oft hektische Krankenhausalltag bietet denkbar 
schlechte Voraussetzungen, um Pflegeangebote 
individuell und reflektiert einzusetzen. besonders 
Patienten, die in ihrer Wahrnehmung, ihrer 
Kommunikation und ihrer bewegungsfähigkeit 
eingeschränkt sind, leiden darunter. 

ist es vielleicht sogar denkbar, dass die tägliche 
Pflegeroutine unsere toleranz in bestimmten 
Situationen gegenüber diesen Patienten einengt?

in dieser Fortbildung dürfen Sie über den tellerrand
schauen und auch mal einen Perspektivwechsel 
erleben – weg von der Pflegekunst.

Seitenwechsel
raus aus der Pflegeroutine ...

Bitte bringen  

Sie mit:

•	Decke

•	Beque
me	Kle

idung
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NIV Beatmung  
mit optionalem Zusatzmodul 
„CPaP-Helmbeatmung“
in den letzten Jahren hat sich die nicht-invasive- 
Ventilation (niV) im klinischen Alltag mit einem 
breiten Spektrum an indikationen immer mehr etab-
liert. trotzdem gibt es viele Fragen und unsicherhei-
ten in der Anwendung und Handhabung.
Seminarinhalte:
•	 Außerklinische beatmung, häufige Krankheitsbilder
•	 beatmungszugänge und Masken
•	 blutgasanalysen
•	 leckage- und Ventilbeatmung, unterschiede, 
 grundlagen und basiseinstellungen
•	 beatmungsformen/-parameter
•	 Praxis am gerät

Zusätzlich wird am ende des Seminars die CPAP-Helm-
beatmung thematisiert. Mitarbeiter, die dieses Modul 
nicht benötigen, können die Fortbildung gegen 15.15 
uhr beenden. 

inhalte Zusatzmodul CPAP-Helmbeatmung:
•	 unterschied CPAP-Helm und niV-Helm
•	 Auswahl der passenden größe, korrekte 
 befestigung
•	 tipps gegen „druck auf den ohren“ und lautstärke
•	 bei welchen Krankheitsbildern geeignet, bei 
 welchen nicht

Datum
dienstag, 02.03.2021

Uhrzeit
09.00 bis 16.00 uhr

ort
Vortragssaal, nWK

Zielgruppe
- Ärzte
- Pflegemitarbeiter

referent
georg Hoerich

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Kosten
60,00 euro für externe
teilnehmer

Fortbildungspunkte
- Ärzte   9
- Pflege 8

Öffentlich

Erstmals mit  Zusatzmodul CPAP-Helmbeatmung



 medizin für Pflege 41

Was versteht man eigentlich unter „Pflegestandards“
in einem Krankenhaus?

die definition lautet: „Pflegestandards sind einrich-
tungsinterne richtlinien, die das Ziel und die Qualität 
der Pflegeleistung bei einer genau begrenzten Maß-
nahme definieren.“ Pflegestandards legen also in der 
regel tätigkeitsbezogen fest, was die Pflegenden in 
einer konkreten Situation leisten sollten. diese Stan-
dards sind für alle zugelassenen gesundheits- und 
Pflegeeinrichtungen gesetzlich vorgeschrieben. 

Auch für die beiden Häuser der Friesland Kliniken  sind 
Standards entwickelt worden, um einen einheitlichen 
Handlungsrahmen zu schaffen. diese Fortbildungen 
verstehen sich daher als Pflichtveranstaltungen. 

Standards in der Pflege
Datum
Siehe Folgeseiten

orte
- Vortragssaal, nWK 
- Wintergarten, SJH

Zielgruppe
- Pflegemitarbeiter
- Pflicht für mind. 
 1 Mitarbeiter pro  Station
- 3-jährliche Pflichtfort-
 bildung für Pflege-
 mitarbeiter

referenten
- oliver Klostermann
- Alexander Solf

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
Pflege 1

nur für Mitarbeiter

Bitte beachten Sie 

auch das Online- 

Angebot zu unseren 

Pflegestandards!
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Standards in der Pflege im Nordwest-Krankenhaus

Dekubitusprophylaxe

Sturzminimierung Fixierungsstandard

Versorgung chronischer Wunden
Datum
Jederzeit per E-Learning
oder
dienstag, 05.10.2021

Uhrzeit
13.30 bis 14.30 uhr

referent
Alexander Solf

Datum
Jederzeit per E-Learning
oder
dienstag, 27.04.2021

Uhrzeit
13.30 bis 14.30 uhr

referent
Alexander Solf

Datum
Jederzeit per E-Learning
oder
donnerstag, 23.09.2021

Uhrzeit
13.30 bis 14.30 uhr

referent
Alexander Solf

Datum
Montag, 08.03.2021
Montag, 29.11.2021

Uhrzeit
13.30 bis 14.30 uhr

referent
oliver Klostermann
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Standards in der Pflege im St. Johannes-Hospital

Dekubitusprophylaxe

Sturzminimierung Fixierungsstandard

Datum
Jederzeit per E-Learning
oder
dienstag, 16.03.2021

Uhrzeit
14.00 bis 15.00 uhr

referent
Alexander Solf

Versorgung chronischer Wunden
Datum
Jederzeit per E-Learning
oder 
donnerstag, 18.11.2021

Uhrzeit
14.00 bis 15.00 uhr

referent
Alexander Solf

Datum
Jederzeit per E-Learning
oder 
donnerstag, 18.02.2021

Uhrzeit
14.00 bis 15.00 uhr 

referent
Alexander Solf

Datum
donnerstag, 25.03.2021
Mittwoch, 03.11.2021

Uhrzeit
14.00 bis 15.00 uhr

referent
oliver Klostermann
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applikation von Zytostatika
durch Pflegekräfte
das Verabreichen von Zytostatika liegt zunehmend 
in der Hand von Pflegekräften. dies setzt jedoch um-
fangreiche fachliche Kenntnisse in der Handhabung 
und Anwendung von Zytostatika voraus. 

unsere Fortbildungsreihe schult Pflegekräfte in vier 
Modulen: 
1. Korrekte einschätzung der Wirkungen bzw. 
 nebenwirkungen sowie deren folgerichtige
  Handlungsempfehlungen 
2. Applikationswege und Venenkathetersysteme
3. Handhabung der Zytostatika und deren
 praktische Applikation
4. Anleitung/beratung onkologischer Patienten

diese Fortbildungsreihe ist angelehnt an die empfeh-
lungen der KoK (Konferenz onkologischer Kranken- 
und Kinderkrankenpflege) und gibt Pflegekräften die 
erforderliche Sicherheit in der verantwortungsbe-
wussten Applikation von Zytostatika.

Sinnvoll ist die teilnahme an allen vier Modulen.  
diese können auch in unterschiedlicher reihenfolge  
besucht werden.

Datum
Siehe Folgeseiten

ort
Vortragssaal, nWK

Zielgruppe
Alle Pflegemitarbeiter, die
umgang mit Zytostatika 
haben

referenten
- dr. detlev Kohl
- Stefan Müller
- Marvin ruhnau

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

nur für Mitarbeiter

In Anlehnung an die KOK (Konferenz onkologischer  Kranken- und  Kinderkrankenpflege)
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applikation von Zytostatika durch Pflegekräfte

modul 1
Wirkungen, Nebenwirkungen und mögliche  
Symptome der medikamente
•	 Sofort-, Früh- und Spätreaktionen 
•	 besonderheiten der dosierung (Maximaldosis)
•	 Methoden der Prävention und erstversorgung 
 von Paravasaten
•	 Kriterien, eine infusion unmittelbar zu stoppen

modul 2
applikationswege und Venenkathetersysteme

•	 Praktischer umgang mit Kathetersystemen
•	 Portnadel anlegen und entfernen, periphere Venen-
 verweilkanülen anlegen
•	 Sichere Applikation der Zytostatika- und
 Antikörpertherapien
•	 erkennen von kritischen Situationen, in denen 
 unmittelbar ein Arzt gerufen werden muss

Datum
Mittwoch, 07.07.2021

Uhrzeit
14.00 bis 15.30 uhr

referent
dr. detlev Kohl

Fortbildungspunkte
Pflege 2

Datum
donnerstag, 09.09.2021

Uhrzeit
14.00 bis 15.30 uhr

referent
Stefan Müller

Fortbildungspunkte
Pflege 2
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applikation von Zytostatika durch Pflegekräfte

modul 3
Prinzipien/methoden der Supportivtherapie
•	 Antiemetische therapie
•	 Maßnahmen bei allergischen reaktionen
•	 Maßnahmen zur Zellprotektion
•	 behandlung der Knochenmarksuppression

Praktische Handhabung von Zytostatika
•	 Wann ist eine Kühlung notwendig? 
•	 Welche Mittel sollten geschüttelt werden?
•	 Verabreichung per Port?

Sicherer Umgang mit Zytostatika 
•	 Handhabung von Zytostatika
•	 gefahren bei Kontamination
•	 Schutzmaßnahmen
•	 Vorgaben des gesetzgebers

modul 4
anleitung/Beratung onkologischer Patienten
•	 onkologische Pflegeberatung im nWK
•	 Anleiten und beraten von Patienten und
 Angehörigen
•	 einschätzung und Aufklärung zum thema 
 Mangelernährung
•	 Stellenwert der Mundhygiene

Datum
dienstag, 21.09.2021

Uhrzeit
08.00 bis 13.30 uhr

referent
Marvin ruhnau

Fortbildungspunkte
Pflege 7

Datum
dienstag, 02.11.2021

Uhrzeit
14.00 bis 15.30 uhr

referent
Stefan Müller

Fortbildungspunkte
Pflege 2
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Patienten mit einem tracheostoma-Zugang werden 
zunehmend fachübergreifend betreut. daher sind 
Schulungen zur professionellen tracheostoma- 
Pflege für alle Fachbereiche unabdingbar. die  
teilnehmer lernen die grundlagen für eine sichere 
Patientenversorgung kennen und erlangen Kennt-
nisse über die verschiedenen trachealkanülen- 
typen sowie deren Funktionsweisen. 

neben der theoretischen Wissensvermittlung 
finden praktische unterweisungen im umgang mit 
Pflegehilfsmitteln und trachealkanülen statt. 

Tracheostoma
theorie und Praxis
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Datum
dienstag, 23.02.2021, nWK
dienstag, 18.05.2021, nWK
dienstag, 01.06.2021, nWK
dienstag, 28.09.2021, SJH 
dienstag, 30.11.2021, nWK

Uhrzeit
13.30 bis 16.30 uhr, nWK
14.00 bis 17.00 uhr, SJH

orte
- Vortragssaal, nWK  
- Wintergarten, SJH

Zielgruppe
Pflegemitarbeiter

referent
Michael gräßner

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
Pflege 4

nur für Mitarbeiter

Hilfreiche  

praktische  

Übungen mit  

Trachealkanülen
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aktuelles von der 
Stroke Unit
Für Mitarbeiter aller berufsgruppen, die mit der 
Stroke unit zusammenarbeiten, finden einmal pro 
Quartal Fortbildungen statt, in denen interdiszipli-
näre strokerelevante themen abgebildet werden. 
ob Ärzte, Pflegende oder therapeuten, der infor-
mationsbedarf ist groß und der interdisziplinäre 
Austausch notwendig. 

Wechselnde referenten berichten über themen 
wie „Hirnversorgende Arterien in bezug auf die un-
terschiedlichen Schlaganfälle“ oder „Fiberendosko-
pische Schluckuntersuchung“.

WICHTIg: da diese Fortbildungen für die Zertifizie-
rung nachgewiesen werden müssen, handelt es sich 
um Pflichttermine für alle beteiligten Mitarbeiter!

Datum
Siehe Folgeseite

ort
Vortragssaal, nWK

Zielgruppe
- Ärzte der Stroke unit
- neurophysiologie nWK
- Pflegemitarbeiter der
 Stroke unit/Frühreha
- Sozialdienst nWK
- therapeuten nWK

Leitung
oliver Klostermann

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
- Ärzte   2
- Pflege 2

nur für Mitarbeiter

In Niedersachsen gibt es rund 24 zertifizierte Stroke Unit-Stationen.



 medizin für Pflege 49

modul 3
Fiberendoskopische Schluck-
untersuchung

aktuelles von der Stroke Unit

modul 1
Hirnversorgende arterien, Duplexunter-
suchungen mit praktischen Übungen

Datum
donnerstag, 21.01.2021

Uhrzeit
14.00 bis 15.30 uhr

referent
dr. Matthias Kaste

Datum
donnerstag, 15.07.2021

Uhrzeit
14.00 bis 15.30 uhr

referent
n. n.

modul 2
Qm und risikomanagement
Datum
donnerstag, 15.04.2021

Uhrzeit
14.00 bis 15.30 uhr

referentin
Petra böcker

modul 4
Zusammenarbeit mit der INa
referenten:
- Manfred grimm
- oliver Klostermann

arterieller Zugang 
referent:
n.n.

Datum
donnerstag, 18.11.2021

Uhrzeit
14.00 bis 15.30 uhr
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Patientenfixierung
theorie und praktische Übungen

die Fixierung von Patienten wird notwendig, sobald 
das risiko einer eigen- oder Fremdgefährdung be-
steht. Mitarbeiter in gesundheitseinrichtungen be-
geben sich häufig auf eine gratwanderung zwischen 
Schutz und Freiheit und suchen nach der balance, die 
Patienten einerseits vor gefahren zu schützen und sie 
andererseits nicht unnötig in ihren Freiheitsrechten 
einzuschränken. in dieser Fortbildung geht es, neben 
dem theoretischen Hintergrund, vor allem um die kor-
rekte praktische Anwendung der Fixierungsgurte. 

die teilnehmer legen in Übungen eigenhändig  
Fixierungsgurte an bauch, Hand und Fuß im liegen 
und Sitzen an. 

Datum
dienstag, 26.01.2021

Uhrzeit
13.30 bis 15.30 uhr

ort
Vortragssaal, nWK

Zielgruppe
- Ärzte
- Pflegemitarbeiter:
 Pflicht für mind. 1 
 Mitarbeiter pro 
 Station nWK

referentin
renate Fitschen

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Kosten
30,00 euro für externe
teilnehmer

Fortbildungspunkte
- Ärzte   3
- Pflege 2

Öffentlich

Anschaulich durch praktische Übungen!
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eKg steht für elektrokardiographie und bezeichnet 
eine untersuchungsmethode, bei der die elektrische 
Aktivität des Herzens gemessen wird. Hierfür gibt es 
unterschiedliche Vorgehensweisen wie das Kurz- und 
langzeit-eKg sowie die telemetrie. 

die telemetrie ist eine untersuchungsmethode zur 
diagnostik von Herzrhythmusstörungen, bei dem die 
Stromkurvenverläufe jedoch nicht aufgezeichnet, son-
dern per datenfunk an einen zentralen Computer ge-
sendet und dort sofort computergestützt ausgewertet 
werden. um die angewandten Verfahren richtig lesen  
und deuten zu können, sind elektrophysiologisches 
Wissen und technisches Verständnis notwendig sowie 
die Fähigkeit, die erkenntnisse in die Praxis übertragen 
zu können. 

Andreas Flamming, Praxisanleiter im nordwest-Kran-
kenhaus Sanderbusch, vermittelt in dieser Fortbildung 
die einweisung und umsetzung ins Schreiben und  
lesen von eKgs sowie das richtige deuten des Alarm-
signals bei der telemetrie.

EKg und Telemetrie richtig 
lesen und deuten Datum

donnerstag, 11.03.2021, SJH
dienstag, 22.06.2021, nWK

Uhrzeit
14.00 bis 15.00 uhr

orte
- Vortragssaal, nWK 
- Wintergarten, SJH

Zielgruppe
- exam. Pflegemitarbeiter
- Mitarbeiter aus dem
 Funktionsbereich 
- Pflichtveranstaltung für
 2 Mitarbeiter pro 
 Station nWK

referent
Andreas Flamming

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
- Ärzte   2
- Pflege 1

nur für Mitarbeiter

Inklusive Telemetrie 

in Akutsituationen
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das menschliche Herz schlägt ca. 100.000 mal am tag 
und pumpt innerhalb einer Minute bis zu sechs liter 
blut durch den Körper. die hohe leistungsfähigkeit 
des Herzens kann jedoch durch verschiedene Faktoren 
negativ beeinflusst werden, so dass das Herz stolpert, 
zu schnell schlägt oder sogar aussetzt. Herzschwäche, 
Herzklappenfehler, Herzinfarkte und andere kardiale 
Akutsituationen werden in der kardiologischen Pflege 
behandelt. 

Andreas Flamming gibt den Zuhörern in dieser Fortbil-
dung einen umfassenden Überblick über die verschie-
denen erkrankungen. dabei geht er ausführlich auf 
die pflegerischen Schwerpunkte sowie auf ursachen, 
Symptome und behandlungsmöglichkeiten ein. 

die Fortbildung umfasst folgende Module:  

•	  modul 1
 Was von innen schwächt: Herzschwäche, 
 Herzklappenfehler etc. 

•	 modul 2
 Feel the rhythm: rhythmologie &
 Herzschrittmacher

•	 modul 3
 Herzinfarkte und andere kardiale
 Akutsituationen 

Kardiologische Pflege
Datum
modul 1
dienstag, 09.03.2021

modul 2
dienstag, 13.07.2021 

modul 3
dienstag, 07.12.2021

Uhrzeit
14.00 bis 15.30 uhr

ort
Vortragssaal, nWK

Zielgruppe
- exam. Pflegemitarbeiter
- Mitarbeiter aus Funktions-
 bereichen
- Pflicht für 1 Mitarbeiter
 pro Station, nWK

referent
Andreas Flamming

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
Pflege 2

nur für Mitarbeiter

Herzensangelegen- heiten in drei Modulen
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Wenn sich wegen eines tumors, einer Hirnblu-
tung oder einer anderen Schwellung des gehirns 
das Hirnwasser im Ventrikelsystem staut, kann es 
zu einem lebensgefährlichen Hirndruck kommen.  
daher wird von außen minimal-invasiv eine dünne 
nadel, auch „duisburger nadel“ genannt, durch die 
Schädeldecke in das Hohlraumsystem eingeführt. So 
kann der liquor entweichen, wodurch der druck ver-
ringert wird. 

Pflegemaßnahmen aller Art können eine Steigerung 
des Hirndrucks verursachen. Sie sollten deshalb stets 
auf ihre notwendigkeit hin überprüft werden. Welche 
Pflegemaßnahmen wie durchgeführt werden, wie Pa-
tienten gelagert werden müssen und was im umgang 
mit dieser externen Ventrikeldrainage zu beachten ist, 
erfahren Sie in dieser Fortbildung. 

Duisburger Nadel
Datum
Mittwoch, 17.11.2021

Uhrzeit
13.30 bis 14.30 uhr

ort
Vortragssaal, nWK

Zielgruppe
- Ärzte nWK 
- Pflegemitarbeiter nWK
 von intensiv und nCH

referentin
brigitte eilers

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
- Ärzte   2
- Pflege 1

nur für Mitarbeiter

Die Duisburger 

Nadel wird durch 

die Schädeldecke 

in das Ventrikel-

system eingeführt.
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Hämotherapie für 
Pflegepersonal
die „richtlinien zur gewinnung von blut und blut- 
bestandteilen und zur Anwendung von blut- 
produkten (Hämotherapie)“ werden von der  
bundesärztekammer und dem Paul-ehrlich-institut 
herausgegeben.

gemäß dieser richtlinien müssen alle einrichtungen 
des gesundheitswesens ein Qualitätssicherungs-
system implementieren. neben den regelmäßigen 
einweisungen für Ärzte werden auch spezielle 
Fortbildungen für Mitarbeiter in der Pflege ange-
boten. diese richten sich an alle Pflegende, die in  
Vorgänge der Hämotherapie involviert sind. 

dr. rudolf Wrzodek, transfusionsbeauftragter am 
nordwest-Krankenhaus Sanderbusch, geht dabei 
auf die aktuell geltenden richtlinien ein, beschreibt 
Fälle aus der Praxis und beantwortet die Fragen der 
teilnehmenden.

Datum
donnerstag, 06.05.2021

Uhrzeit
13.30 bis 15.00 uhr

ort
Vortragssaal, nWK

Zielgruppe
Pflegemitarbeiter lt.
beschreibung:
Pflicht für 1 Mitarbeiter 
pro Station nWK

referent
dr. rudolf Wrzodek

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
Pflege 2

nur für Mitarbeiter

Einweisung in das QM-Handbuch
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Verlässliche laborergebnisse sind die basis für eine 
erfolgreiche therapie. deshalb gilt es schon im Vor-
feld bei der Probengewinnung genauso wie bei  
deren lagerung, transport und Vorbereitung, wichti-
ge Parameter zu beachten, um mögliche Fehlerquel-
len auszuschließen.

Folgende inhalte werden in der Schulung vermittelt:

•	 Was heißt eigentlich Präanalytik? 
•	 Von der blutentnahme bis zum laborbefund
•	 blutentnahme unter Standardbedingungen  
•	 tipps & tricks auf dem Weg zur optimalen 
 blutentnahme
•	 rund um die Sicherheit der blutentnahme
•	 technische regeln für biologische Arbeitsstoffe im
  gesundheitswesen (trbA 250)
•	 Aufbewahrung und transport von blutproben

Präanalytik – Blutentnahme
Datum 
Montag, 08.02.2021

Uhrzeit
11.00 bis 12.30 uhr

ort
Vortragssaal, nWK

Zielgruppe
- Ärzte
- blutentnahmeteam
- Pflegemitarbeiter

referentin
ute Holzapfel

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
- Ärzte   3
- Pflege 2

nur für Mitarbeiter

Schon gewusst?

Ein Tropfen Blut 

enthält etwa  

5 Millionen rote 

Blutkörperchen.
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arzneimittelwechselwirkung
 laut einer AoK-Studie nehmen rund ein Viertel der 
über 65-Jährigen täglich fünf oder mehr ärztlich 
verordnete Arzneimittel ein. doch auch jüngere 
Menschen können auf die tägliche einnahme meh-
rerer Medikamente angewiesen sein.

Aufpassen ist angesagt! denn durch die einnahme 
mehrerer Medikamente gleichzeitig können Wech-
selwirkungen entstehen, die weitreichende Folgen 
für den Patienten mit sich tragen. 

Wie derartige Wechselwirkungen entstehen und  
welche Folgen diese für den Patienten haben kön-
nen, wird in dieser Fortbildung thematisiert. Praxis-
nahe beispiele verdeutlichen die Problematik.

Datum
Montag, 26.04.2021, nWK
Mittwoch, 22.09.2021, SJH

Uhrzeit
13.30 bis 14.30 uhr, nWK
14.00 bis 15.00 uhr, SJH

orte
- Vortragssaal, nWK 
- Wintergarten, SJH

Zielgruppe
- Pflegemitarbeiter
- Pflicht für mind. 
 1 Mitarbeiter 
 pro Station nWK

referenten
- dr. Holger Haase-Strey
- Marvin ruhnau

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Kosten
15,00 euro für externe  
teilnehmer

Fortbildungspunkte
- Ärzte   2
- Pflege 1

Öffentlich

Aufpassen bei der Einnahme mehrerer  Medikamente gleichzeitig!
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Wird das Krankenhaus mit der kurzfristig erforderlich 
werdenden Versorgung einer größeren Anzahl ver-
letzter oder erkrankter Personen konfrontiert, müssen  
notaufnahme und Stationen sowie alle eingebunde-
nen Kräfte darauf vorbereitet sein. 

in dieser Fortbildung werden folgende themen 
erläutert:

•	 interne gefahren
•	 externe gefahren
•	 ManV (Massenanfall von Verletzten)
•	 triage (Sichtung/einteilung nach der Schwere der
 Verletzung/erkrankung)
•	 Krankenhausalarmplan des nWK
•	 Zusammenarbeit notaufnahme und Stationen
•	 Aufgabenverteilung der verschiedenen bereiche

großschadenslagen aus Sicht  
des Krankenhauses Datum

donnerstag, 18.03.2021
donnerstag, 07.10.2021

Uhrzeit
13.30 bis 14.30 uhr

ort
Vortragssaal, nWK 

Zielgruppe
- Ärzte nWK
- Pflegemitarbeiter nWK:
 Pflicht für mind. 1 
 Mitarbeiter pro Station

referentinnen
- nina delfs
- ulrike oncken-röben

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
- Ärzte   1
- Pflege 1

nur für Mitarbeiter

Vorbereitet sein im 

Großschadensfall
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Erkrankt ein Mensch so schwer, dass er seine 
letzte Lebenszeit nicht mehr zu Hause verbringen 
kann oder will, werden Betroffene und Angehörige 
mit vielen Entscheidungen konfrontiert, bei denen 
sie Unterstützung und Hilfe benötigen. Stationäre 
Hospize nehmen hier eine immer wichtigere Rolle 
ein. Sie ermöglichen es, den letzten Lebensab-
schnitt mit professioneller Pflege und Schmerz- 
therapie sowie Zuwendung und Trost zu erleben. 
Verschaffen Sie sich bei einer Besichtigung vor 
Ort einen persönlichen Eindruck von der Arbeit 
des Hospizes und erleben Sie, wie der Alltag in 
der Einrichtung aussieht. 

im Anschluss an die besichtigung kann an einer infor-
mationsveranstaltung zum thema Palliative Care teil-
genommen werden. 

Palliative Care ist ein Konzept zur Beratung, Be-
gleitung und Versorgung sterbenskranker Pati-
enten durch verschiedene Berufsgruppen. Diese 
sind eng vernetzt. Ziel ist es, den Wunsch und 
Willen des Patienten zu berücksichtigen und die 
ihm verbleibende Zeit so würdevoll und leidens-
frei wie möglich zu gestalten.

Hospizbesichtigung
inkl. Kurzvortrag über Palliative CareDatum

Mittwoch, 10.03.2021

Uhrzeit
15.00 bis 17.00 uhr

ort
Hospiz am Wattenmeer
Karl-nieraad-Str. 14
26316 Varel

Zielgruppe
interessierte

Leitung
Maik Hinrichs

Dienstzeit
Keine

Kosten
Keine

Fortbildungspunkte
Pflege 2

Öffentlich

Schon gewusst?
In Deutschland wurde 1986 das erste stationäre Hospiz gegründet.
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unterschiedliche beschwerdebilder erfordern das 
Anlegen individueller Verbände. insbesondere in der 
notaufnahme sowie im ASZ, aber auch auf der un-
fallchirurgie und orthopädie werden Mitarbeiter mit 
differenzierten Verletzungen und beschwerden unter 
anderem an Händen und Füßen in einer hohen Anzahl 
konfrontiert. 

die Herausforderung besteht darin, zu erkennen, 
welche Art von Verband für den jeweiligen Patienten 
geeignet und in welcher Form dieser anzulegen ist. es 
soll sowohl theoretisches als auch praktisches grund-
lagenwissen vermittelt werden, insbesondere zu spe-
ziellen Hand- und Fußverbänden. Zusätzlich werden 
unterschiedliche orthopädische Hilfsmittel vorgestellt. 
Aber auch Aspekte zur Wundversorgung und des-
infektion vermitteln ihnen dr. Christina Siems, beate 
Horenkamp und Joachim Peters in dieser Fortbildung.

Basiskurs für Verbände 
insbesondere an Händen 
und Füßen
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Datum
Samstag, 13.02.2021
Samstag, 09.10.2021

Uhrzeit
09.00 bis 13.00 uhr

ort
ASZ, nWK

Zielgruppe
- Ärzte
- Pflegemitarbeiter von ASZ
 notaufnahme, ortho, uCH 

referenten
- beate Horenkamp
- Joachim Peters
- dr. Christina Siems

Dienstzeit
Für Pflegemitarbeiter
lt. Zielgruppe 

Fortbildungspunkte
Pflege 5

nur für Mitarbeiter

Welche Verbände bei 

welcher Verletzung?
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die konservative behandlung von Frakturen hat auch 
in Zeiten immer fortschrittlicherer operativer Mög-
lichkeiten eine unverändert große bedeutung. Hierfür 
sind jedoch auch Kenntnisse und Fertigkeiten erfor-
derlich, deren Vermittlung in der täglichen routine 
leider häufig zu kurz kommt. 

der Workshop vermittelt ihnen sowohl theoretische 
als auch praktische Fertigkeiten.

Zunächst werden die grundlagen, indikationen und 
Materialien zur konservativen Frakturbehandlung 
besprochen. im zweiten Kursteil darf dann gegen- 
seitig unter Anleitung geübt werden. techniken, 
Handgriffe sowie tipps und tricks werden so noch 
mehr verinnerlicht. 

Auch ihre Fragen beantworten die referentinnen  
ihnen gerne.

gipsen
basiskursDatum

Samstag, 26.06.2021
Samstag, 25.09.2021

Uhrzeit
09.00 bis 13.00 uhr

ort
ASZ, nWK

Zielgruppe
- Ärzte
- Pflegemitarbeiter von ASZ
 notaufnahme, ortho, uCH

referentinnen
- Marika Mues
- dr. Christina Siems

Dienstzeit
Für Pflegemitarbeiter
lt. Zielgruppe

Fortbildungspunkte
Pflege 5

nur für Mitarbeiter

Grundlagen,  Indikation und  Materialien zur konservativen  Frakturbehandlung
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tapen mit leukotape® leistet einen hervorragenden 
beitrag in der Prävention, erstversorgung, therapie 
und rehabilitation von Verletzungen, erkrankungen 
und degenerativen Veränderungen am bewegungs-
apparat. Mit Hilfe des tapes erreicht man einen aktiven 
und passiven Schutz der verletzten oder gefährdeten 
gelenkregion sowie eine Vermeidung extremer bzw. 
verletzungsauslösender bewegungen. Hier kommt es 
allerdings auf die richtige tapetechnik an. 

Folgende tapetechniken werden den teilnehmern 
vermittelt:

•	 Wickeltechnik und tapen mit leukotape® classic 
 nach Supinationstrauma
•	 Knietape mit leukotape® K
•	 Stabilisierung des Kniegelenks nach diversen
  Knieverletzungen
•	 Fingertape/Zehentape
•	 Stabilisierung der dip und Pip gelenke nach
 Kapselbandverletzungen
•	 ellenbogentape
•	 Versorgung bei epicondylitis mit leukotape® 

Tape-Fortbildung
Datum
Samstag, 10.04.2021 
Samstag, 11.09.2021

Uhrzeit
09.00 bis 13.00 uhr

ort
ASZ, nWK

Zielgruppe
Pflegemitarbeiter von
notaufnahme, ASZ

referenten
- Matthias Fleck
- Jörn Janßen
- torsten raeder

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
Pflege 4

nur für Mitarbeiter

Auf die richtige  

Tape-Technik 

kommt es an.
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die Stomaversorgung ist das A und o bei Patienten mit 
künstlicher Körperöffnung. Über 120.000 Menschen 
leben in deutschland mit einem Stoma.

Welche Stomaarten gibt es und was muss bei der 
Versorgung beachtet werden? Welche Materialien 
nehme ich wann und wie spüle ich ein Stoma vor der 
rückverlegung?

inhalte:
•	 Anatomie und Physiologie des Verdauungsapparats
•	 indikationen zur Stomaanlage
•	 Stomaarten
•	 Prä- und postoperative Versorgungsmöglichkeiten 
•	 Materialien zur Versorgung des Stomas
•	 Was tun bei Stomakomplikationen?
•	 Prävention von Wundheilungsstörungen

Stomaversorgung
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Datum
donnerstag, 10.06.2021

Uhrzeit
14.00 bis 16.30 uhr

ort
Wintergarten, SJH

Zielgruppe
Pflegemitarbeiter

referentin
Claudia brockmann

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
Pflege 3

nur für Mitarbeiter

Das A und O bei  Patienten mit  künstlicher  Körperöffnung!
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nutzen Sie zusätzlich zu unseren Präsenzfortbildun-
gen das umfangreiche Angebot an online-Schulun-
gen unserer e-learning Plattform „relias“. Alle Mitar-
beiter der Friesland Kliniken haben die Möglichkeit, 
von diesem Schulungsangebot gebrauch zu machen. 

Für Pflichtkurse, die Sie in ihrer Freizeit absolvieren, 
wird ihnen die jeweils vorgegebene lerndauer des 
jeweiligen Kurses als Arbeitszeit anerkannt. Wahlkurse 
können außerhalb der Arbeit wahrgenommen wer-
den. die lerndauer wird ihnen nicht als Arbeitszeit 
anerkannt.

Hier eine beispielhafte Auflistung der zahlreichen the-
men des online-Schulungsangebots, die sich u. a. an 
die Zielgruppe  „Mitarbeiter in der Pflege“ richten:

•	 ernährungsmanagement
•	 Sichere Patiententransfers
•	 Zentralvenöse Katheter
•	 Prävention der katheterassoziierten 
 Harnwegsinfektion
•	 Menschen mit demenz verstehen
•	 beziehungsgestaltung bei demenz
•	 Chronische erkrankungen wie z. b. CoPd, diabetes 
•	 Kommunikation mit Menschen im Wachkoma
•	 grundlagen der beatmungstherapie
•	 und vieles mehr!

E-Learning Schulungsangebot
Datum
Jederzeit per E-Learning

Zielgruppe
Alle Mitarbeiter beider
Standorte je nach tätigkeit

Dienstzeit
Für Pflichtkurse

nur für Mitarbeiter



Zusatzqualifikation
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die zentrale Zielsetzung des Zercur geriatrie® basis-
kurses ist es, interdisziplinäres grundlagenwissen zu 
wichtigen geriatrischen themenfeldern zu vermitteln.

 die Module umfassen im einzelnen: 

•	 grundlagen der behandlung alter Menschen 
•	 ethische Fragen / rechtliche Aspekte im umgang 
 mit alten Menschen 
•	 Mobilität, Morbus Parkinson, Schlaganfall 
•	 demenz und depression 
•	 Harninkontinenz, Wundmanagement 
•	 diabetes mellitus, ernährung 

der team- und praxisorientierte Ansatz wird durch 
einen Hospitationstag in einer klinisch-geriatrischen 
einrichtung unterstrichen. nach Absolvierung aller 
Abschnitte wird abschließend ein Fallbeispiel bear-
beitet und präsentiert. 

der Kurs schließt mit einem Zertifikat des bundesver-
bandes geriatrie über die erfolgreiche teilnahme an 
„Zercur geriatrie®“ ab.

Zercur geriatrie® Basiskurs
Datum
Block 1
do. 15. bis Fr. 16.04.2021
Block 2
Mi. 28. bis Fr. 30.04.2021
Block 3
Mi. 05. bis Fr. 07.05.2021

Uhrzeit
08.30 bis 16.00 uhr

ort
Festsaal, St. Marien-Stift, SJH 

Zielgruppe
Alle Mitglieder des „geriatri-
schen teams“: Ärzte, Pflege-
mitarbeiter (mind. 3-jährig 
exam.), Mitarbeiter aus  
Sozialdienst und therapeuten

Leitung
- Peter Plettenberg
- Marion rehm

Dienstzeit
Für die Zielgruppe nach 
Absprache mit dem  
Vorgesetzten

Kosten
- 795,00 euro inkl. Zertifikat 
- für Mitglieds-einrichtungen 
  des bVg 745,00 euro

Fortbildungspunkte
Werden beantragt

Öffentlich

Kooperationspartner: 

Albertinen Akademie 

in Hamburg
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Bobath 
BIKa®-Pflegegrundkurs
die im drg System geforderte Qualität der the-
rapeutisch aktivierenden Pflege wird im bobath- 
Konzept erlernt. durch aktive Haltung und bewe-
gung kann der Patient neue neuronale Vernetzun-
gen entwickeln oder erlerntes wieder aktivieren. 
So können verlorengegangene Alltagsfähigkeiten  
reaktiviert werden. 

in diesem Kurs lernen die teilnehmer den Pflegepro-
zess als therapeutische interaktion kennen, die indivi-
duell angepasst wird. So kann die lebensqualität der 
betroffenen verbessert werden.

inhalte:
•	 entwicklung und grundprinzipien des 
 bobath-Konzeptes
•	 Auswirkungen von Schädigungen des ZnS 
•	 therapeutisch aktivierendes Handling
•	 Sekundärschäden erkennen und vermeiden
•	 Körpergerechtes, leichteres Arbeiten mit schwer
 kranken Patienten
•	 Hilfestellung bei Alltagshandlungen
•	 neuropsychologische Phänomene

Hinweis:
Zwischen dem ersten und zweiten teil muss eine do-
kumentierte Praxisarbeit (Video) eingereicht werden.
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Datum
Block 1
Mo. 13. bis Fr. 17.09.2021
Block 2
Mo. 22. bis Fr. 26.11.2021

Uhrzeit
Wird bei der Anmeldung 
bekannt gegeben

ort
Vortragssaal, nWK 

Zielgruppe
- Pflegemitarbeiter
- Pflichtmodul der ZerCur
  geriAtrie®-Fachweiter-
  bildung Pflege 

referentinnen
- Magdalena bruss
- Claudia eckhardt

Dienstzeit
Für die Zielgruppe 
nach Absprache mit 
dem Vorgesetzten

Kosten
920,00 euro für externe
teilnehmer

Fortbildungspunkte
Pflege  20

Öffentlich

10-tägige  Zusatzqualifikation
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Zusatzqualifikation zum  
Praxisanleiter in der Pflege
bei diesem Kurs handelt es sich um eine Zusatzqualifi-
kation zum Praxisanleiter in der Pflege. 

inhalte:
•	 Allgemeine grundlagen, Planung der Ausbildung
•	 die Aufgaben eines Praxisanleiters in der Pflege
•	 berufliches Selbstverständnis/neue rolle
•	 Kommunikation und interaktion
•	 ethische grundlagen
•	 gestaltung von lernprozessen
•	 Ausbildungsstrukturen
•	 umgang mit Stress und Angst im berufsalltag
•	 Konfliktmanagement
•	 Qualitätsmanagement in der Pflege
•	 Arbeitsrecht
•	 Kinaesthetics-grundkurs mit Zertifikat
•	 Pflegeberufereformgesetz/Pflegestärkungsgesetz ii

diese Zusatzqualifikation wird in fünf Modulblöcken 
angeboten. Vorgesehen sind sowohl Praxisanleitun-
gen als auch Hospitation und Selbststudium.

bei Anmeldung bitte einreichen:

•	  lebenslauf
•	  berufsurkunde
•	  Kurzes bewerbungsschreiben

Datum
- Voraussichtlich April
- Weitere termine auf Anfrage

ort
PAZ Sanderbusch

Zielgruppe
exam. Pflegemitarbeiter mit
2-jähriger berufserfahrung

Leitung
Frauke Schoone

Dienstzeit
Für die Zielgruppe
nach Absprache mit 
dem Vorgesetzten

Kosten
1.250,00 euro für externe
teilnehmer

Fortbildungspunkte
Werden beantragt

Öffentlich

Bitte erfragen Sie die 

Kurstermine im  

Bildungszentrum.
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Auf der grundlage des neuen Pflegeberufsgesetzes 
sieht die Ausbildungs- und Prüfungsverordnung für 
die Pflegeberufe für Praxisanleiter eine „kontinuierli-
che insbesondere berufspädagogische Fortbildung 
im umfang von mindestens 24 Stunden jährlich“ vor 
(PflAPrV §4 Abs. 3). dies entspricht dem umfang einem 
unserer jeweils dreitägigen Kurse. es stehen ihnen drei 
Kurse mit unterschiedlichen themen zur Auswahl:

Kurs 1

•	 Situationsorientierte Praxisaufgaben entwickeln
•	 bewältigungsstrategien in schwierigen Situationen
 der Praxisanleitung
•	 Kommunikation mit lernenden
•	 Anleitung clever organisieren

Kurs 2

•	 Methoden der Praxisanleitung
•	 beurteilung und reflexion
•	 lerntheorien und lernmodelle
•	 Pädagogisch fit sein

Kurs 3

•	 Qualitätsentwicklung
•	 Pädagogik und Psychologie
•	 reflexion Praxis

Berufspädagogische Fort-
bildung für Praxisanleiter

24 berufs- pädagogische  Fortbildungs- stunden  
für Praxisanleiter

Datum
Kurs 1
Mo. 15. bis Mi. 17.02.2021, nWK

Kurs 2
Mi. 30.06. bis Fr. 02.07.2021, SJH

Kurs 3
Mo. 01. bis Mi. 03.11.2021, nWK

Uhrzeit
08.30 bis 17.00 uhr

orte
- Wird bekannt gegeben, nWK
- Wintergarten, SJH

Zielgruppe
Praxisanleiter beider 
Standorte

Leitung
Pflegeinstitut
nonPluSultrA

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
Pflege 12

nur für Mitarbeiter
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um das risiko von möglichen Komplikationen, die im 
rahmen einer Analgosedierung auftreten können, 
zu reduzieren und diese im Falle des Auftretens kom-
petent und fachgerecht behandeln zu können, sind 
sowohl strukturell-personelle als auch persönliche 
Voraussetzungen unabdingbar. durch das Seminar 
sollen Kenntnisse, Fähigkeiten und Fertigkeiten in 
der Vorbereitung, durchführung und nachsorge von 
Sedierungsmaßnahmen endoskopischer eingriffe er-
langt und vertieft werden. 

dazu gehören im einzelnen, 
•	 wie die Struktur und Prozessqualität für eine
 sichere Sedierung auszusehen hat
•	 welche Qualifikationen für ärztliches und
 nicht-ärztliches Personal notwendig sind
•	 welche tätigkeiten im rahmen einer Sedierung
 auf jeden Fall von einem qualifizierten Arzt
 durchzuführen sind und
•	 welche tätigkeiten speziell auch im rahmen
 einer Propolsedierung an nicht-ärztliches Assistenz
 personal delegiert werden können.

dieses Seminar basiert auf den S3-leitlinien der
AWMF und dem Curriculum der degeA.

Sedierung in der gastro-
intestinalen Endoskopie
3-tägiger grundkurs

Datum
Fr. 19. bis So. 21.02.2021

Uhrzeit
09.00 bis 17.00 uhr

ort
Wird bekannt gegeben, nWK

Zielgruppe
Mitarbeiter der inneren
Medizin, die im rahmen 
von endoskopischen 
eingriffen in die Analgose-
dierung eingebunden sind

Leitung
elisabeth Kern-Waechter

Dienstzeit
Für die Zielgruppe 
nach Absprache mit 
dem Vorgesetzten

Kosten
650,00 euro für externe 
teilnehmer

Fortbildungspunkte
Pflege 12

Öffentlich

Anmeldungen sind  

möglich bis zum 

21.01.2021
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die degeA empfiehlt die teilnahme an anerkannten, 
strukturierten refresherkursen alle 2 Jahre. dabei sol-
len die erworbenen Kenntnisse und Fertigkeiten aus 
dem 3-tages-Sedierungsseminar aufgefrischt, aktuali-
siert und vertieft werden. 

die teilnehmer haben die Möglichkeit, sich über ihre 
bisherigen erfahrungen im umgang mit der Sedie-
rung auszutauschen. dazu erhalten sie praxisnahe lö-
sungsstrategien und eine kollegiale beratung.

inhalte:

•	 update zur Strukturqualität und
 periendoskopische Pflege
•	 Verfahren zur Analgosedierung
•	 notfallmanagement
•	 interaktiv-praktische Übungen mit Fallszenarien 
 am Simulator

Anmeldungen sind möglich bis zum 22.01.2021.

refresherkurs 
Sedierung in der gastro-
intestinalen Endoskopie 
… auf grundlagen der S3-leitlinien der 
ASMF und dem Curriculum der degeA

Datum
Samstag, 20.02.2021

Uhrzeit
08.30 bis 17.00 uhr

ort
Vortragssaal, nWK

Zielgruppe
teilnehmer des 3-tages-
Kurses „ Sedierung und not-
fallmanagement in der 
degeA und dgVS anerkannt
wurde

Leitung
elisabeth Kern-Waechter

Dienstzeit
Für die Zielgruppe
nach Absprache mit 
dem Vorgesetzten

Kosten
320,00 euro für externe 
teilnehmer

Fortbildungspunkte
Pflege  8

Öffentlich

Bei Anmeldung bitte einreichen:
Kurszertifikat des 3-Tages-Kurses 



Zusatzqualifikation 71

die Versorgung von Menschen mit chronischen Wun-
den erfordert, neben fundierten Kenntnissen über die 
ursachen, Formen und spezifische behandlungsme-
thoden, grundlegende Kompetenzen in der therapie 
von Wundheilungsstörungen. dem bildungskonzept 
der initiative „Chronische Wunden“ liegt ein ganzheit-
licher Versorgungsansatz mit einer hohen Praxisrele-
vanz zu grunde. erklärtes Kursziel ist es, die teilneh-
merinnen und teilnehmer zu befähigen, Patienten mit 
chronischen Wunden fachkompetent zu versorgen.

Aufbau der Weiterbildung:

•	 theorieunterricht (ca. 56 Stunden)
•	 Schriftliche Prüfung (90 Minuten)
•	 Hospitation (15 Stunden)
•	 Hospitationsbericht (Hausarbeit)

Abschluss mit dem tÜV Zertifikat  „Wundexperte iCW®“.

Basisseminar Wundexperte 
ICW® Datum

Mo. 07. bis Fr. 11.06.2021  
Mo. 21. bis di. 22.06.2021 
Prüfungstermin:  
Mo. 28.06.2021

Uhrzeit
09.00 bis 16.30 uhr

ort
Wird bekannt gegeben, nWK 

Zielgruppe
- Apotheker
- Ärzte
- Heilerziehungspfleger
- Heilpraktiker
- MFA 
- otA
- Pflegefachkräfte 
- Physiotherapeuten mit  
  lymph-Zusatzqualifikation 
- Podologen

referenten
Fachexperten der 
Wundmitte gmbH

Dienstzeit
Für die Zielgruppe nach Ab- 
sprache mit dem Vorgesetzten

Kosten
800,00 euro  zzgl. 100,00 euro 
Prüfungsgebühr pro Person

Fortbildungspunkte
Werden beantragt

Öffentlich

Mit der Anmeldung 

bitte einreichen: 

•	Tabel
larisch

er	 

   Lebenslauf  

•	Beruf
surkun

de Veranstalter:
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Schmerzen sind Warnsignale des Körpers, die uns auf 
gefahren aufmerksam machen und eine häufige be-
gleiterscheinung chronischer Wunden. ohne sie kann 
sich eine Wunde unbemerkt mit gravierenden Folge-
schäden bis hin zur infektion ausbilden. Schmerzerle-
ben und Schmerzerwartung senken die lebensquali-
tät des Patienten. ein effektives Schmerzmanagement 
ist also ein wesentlicher teil der Wundbehandlung. in 
diesem Workshop werden verschiedene instrumen-
te zur Schmerzanamnese und Hilfestellungen zur 
Schmerzvermeidung, z. b. beim Verbandwechsel, vor-
gestellt. Kleine Selbsterfahrungstests und das thema 
„lebensqualität: Was ist das?“ runden diesen tag ab.

inhalte: 
•	 entstehung und bedeutung von Wundschmerzen
•	 Schmerzarten
•	 Schmerzanamnese und -assessment
•	 optimale Schmerztherapie und -versorgung
•	 grundsätzlichkeiten der medikamentösen 
 Schmerztherapie

Was nicht weh tut,  
heilt auch nicht?
rezertifizierung für Wundexperten

Datum
Montag, 22.03.2021

Uhrzeit
09.00 bis 16.15 uhr

ort
Wird bekannt gegeben, nWK 

Zielgruppe
- Ärzte
- Pflegemitarbeiter
- Wundexperten

referentin
Kerstin Protz

Dienstzeit
- 1x jährlich für Wundexperten
- Andere Mitarbeiter nach  
  Absprache mit dem  
  Vorgesetzten

Kosten
90,00 euro für externe  
teilnehmer

Fortbildungspunkte
- Ärzte   9
- Pflege 8

ICW Kursnummer
2021-r-133

Öffentlich

Veranstalter: 
Akademie  Wundmitte  in Kooperation  mit den 

   Friesland Kliniken
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nur eine saubere Wunde kann heilen. Zu beginn des 
Versorgungsprozesses ist zu überprüfen, in welchem 
Stadium sich die Wunde befindet. Zeigt diese even-
tuelle Anzeichen einer infektion, oder ist sie bereits 
infiziert? Hiervon hängt maßgeblich das weitere Vor-
gehen ab. Auf dieser basis ist zu entscheiden, ob eine 
mechanische Wundreinigung, ein chirurgisches débri-
dement und lokalantiseptische Maßnahmen oder 
gar eine systemische Antibiotikatherapie erforderlich 
sind. diese Veranstaltung vermittelt Kenntnisse zu be-
siedlungsstadien von Wunden, reinigungsmethoden 
in theorie sowie Praxis, Möglichkeiten der Keimredu-
zierung auf Wunden, Spüllösungen und Antiseptika.

inhalte:
•	 débridementmethoden in theorie und Praxis 
•	  Wundspüllösungen und Antiseptika
•	 besiedlungsstadien von Wunden
•	 Aspekte der Abstrichentnahme
•	 Versorgungsmöglichkeiten bei infektgefährdeten
  und infizierten Wunden
•	 inhaltliche Aspekte sind beim Verbandwechsel
 unter anderem die
•	 Medizinprodukte und ihr korrekter einsatz

Das Feuer löschen – Umgang 
mit infizierten Wunden
rezertifizierung für Wundexperten

Datum
dienstag, 29.06.2021

Uhrzeit
09.00 bis 16.15 uhr

ort
Vortragssaal, nWK 

Zielgruppe
- Ärzte
- Pflegemitarbeiter
- Wundexperten

referentin
Kerstin Protz

Dienstzeit
- 1x jährlich für Wundexperten
- Andere Mitarbeiter nach  
  Absprache mit dem  
  Vorgesetzten

Kosten
90,00 euro für externe  
teilnehmer

Fortbildungspunkte
- Ärzte   9
- Pflege 8

ICW Kursnummer
2021-r-132

Öffentlich

Veranstalter: 

Akademie  

Wundmitte  

in Kooperation  

mit den 

Friesland Kliniken
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die inkontinenz Assoziierte dermatitis (iAd) ist eine 
irritativ toxische Kontaktdermatitis. der beständige 
Kontakt mit urin und Stuhl irritiert die Haut und es 
bilden sich z. b. Ausschlag und ekzeme. die Haut rund 
um die entsprechenden Stellen ist stark entzündet. 
doch wie lässt sich eine iAd klar vom dekubitalulcus 
abgrenzen? diese Veranstaltung vermittelt informati-
onen und tipps zur beurteilung von Feuchtigkeitsläsi-
onen in Abgrenzung zu dekubitalulcera.

darüber hinaus ist auch eine lückenlose Wunddoku-
mentation wichtig für den therapieerfolg. Sie stellt 
nicht nur die Art der durchgeführten Maßnahmen 
dar, sondern garantiert die nachweisbarkeit der 
geleisteten tätigkeiten und ist basis für eine einheit- 
liche Wundbehandlung, die Qualitätssicherung sowie 
Abrechnung. 

inhalte:
•	 Wundanamnese und -assessment
•	 Praktische Übungen anhand von Fallbeispielen 
•	 Abgrenzung zum dekubitus und anderen 
 Krankheitsbildern
•	 Maßnahmen, therapie
•	 Kleines Quiz rund um die Wundversorgung
•	 dokumentation/Fotodokumentation

Wunddokumentation  
und Dekubitus
rezertifizierung für Wundexperten

Datum
dienstag, 28.09.2021

Uhrzeit
09.00 bis 16.15 uhr

ort
Wird bekannt gegeben, nWK 

Zielgruppe
- Ärzte
- Pflegemitarbeiter
- Wundexperten 

referentin
Kerstin Protz

Dienstzeit
- 1x jährlich für Wundexperten
- Andere Mitarbeiter nach  
  Absprache mit dem  
  Vorgesetzten

Kosten
90,00 euro für externe  
teilnehmer

Fortbildungspunkte
- Ärzte   9
- Pflege 8

ICW Kursnummer
2021-r-131

Öffentlich

Veranstalter: 
Akademie  Wundmitte  in Kooperation  mit den 

   Friesland Kliniken
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Ca. eine Million deutsche leiden unter chronischen 
Wunden mit gravierenden einschränkungen in ihrer 
lebensqualität. die Auswahl einer individuell ange-
passten Wundauflage ist u. a. abhängig von Wund-
stadium/-phase, eventuellen infektionszeichen oder 
einer bereits bestehenden infektion, exsudatmenge 
und -beschaffenheit, Zustand von Wundrand/-umge-
bung sowie bestehenden gerüchen. 
Weitere Aspekte sind Wirtschaftlichkeit, Handhab-
barkeit sowie die Patientenbedürfnisse. das Wech-
selintervall ist abhängig vom Abheilungszustand 
der Wunde bzw. dem richtigen Verhältnis zwischen 
exsudation der Wunde und Aufnahmefähigkeit der 
Wundauflage und orientiert sich zudem an den Her-
stellerangaben. diese Veranstaltung vermittelt den 
teilnehmern anhand vieler Fallbeispiele die verschie-
denen Versorgungsmöglichkeiten.

inhalte:
•	 Kriterien zur Auswahl von Wundauflagen
•	 Stadiengerechte Versorgungsmöglichkeiten 
•	 débridementmethoden
•	 Zeitgemäße Wundspülung und Antiseptik
•	 exsudatmanagement

Der Weg aus dem Dschungel 
der Wundauflagen
rezertifizierung für Wundexperten
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Datum
dienstag, 09.11.2021

Uhrzeit
09.00 bis 16.15 uhr

ort
Wird bekannt gegeben, nWK

Zielgruppe
- Ärzte
- Pflegemitarbeiter 
- Wundexperten

referentin
Kerstin Protz

Dienstzeit
- 1x jährlich für Wundexperten
- Andere Mitarbeiter nach  
  Absprache mit dem  
  Vorgesetzten

Kosten
90,00 euro für externe 
teilnehmer

Fortbildungspunkte
- Ärzte   9 
- Pflege 8

ICW Kursnummer
2021-r-130

Öffentlich

Veranstalter: 

Akademie  

Wundmitte  

in Kooperation  

mit den 

Friesland Kliniken
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Willkommenstag
Schön, dass Sie da sind!

Sie sind neu bei uns? ob nordwest-Krankenhaus San-
derbusch oder St. Johannes-Hospital in Varel, wir freu-
en uns, dass Sie sich für eines der Häuser der Friesland 
Kliniken entschieden haben! einen Überblick über die 
vielen Abteilungen gibt ihnen der Willkommenstag. 
Seien Sie dabei: Wir unternehmen einen rundgang 
durch das Haus, bei dem Sie ihre Ansprechpartner 
kennen lernen und mehr über deren Aufgaben und 
tätigkeitsbereiche erfahren. nutzen Sie die gelegen-
heit – es lohnt sich!

Datum
Sande
Montag, 18.01.2021
Montag, 12.04.2021
Montag, 12.07.2021
Montag, 04.10.2021

Varel
Montag, 25.01.2021
Montag, 19.04.2021
Montag, 05.07.2021
Montag, 11.10.2021

Uhrzeit
13.00 bis ca. 15.00 uhr

Treffpunkte
- Vortragssaal, nWK 
- Wintergarten, SJH

Zielgruppe
- neue Mitarbeiter am
 jeweiligen Standort
- interessierte Mitarbeiter

Leitung
team bildungszentrum

Dienstzeit
Für neue Mitarbeiter

Fortbildungspunkte
Pflege 4

nur für Mitarbeiter

Für alle neuen  

Mitarbeiter.

Schön, dass 

Sie da sind!
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Brandschutz allgemein
richtig reagieren im brandfall

die brandgefahr in Krankenhäusern und Pflegehei-
men stellt eine ernste bedrohung für alle dar. die brän-
de sowohl im nWK Sanderbusch als auch im St. Johan-
nes-Hospital haben uns deutlich vor Augen geführt, 
wie schnell und unerwartet ein Feuer ausbrechen 
kann. da heißt es schnell, aber trotzdem besonnen 
zu reagieren sowie die richtigen Schritte einzuleiten. 
und genau das kann man üben! unsere online-Schu-
lung bringt ihnen das optimale Vorgehen im brandfall 
näher und erläutert unter anderem das Handling von 
Feuerlöschern. Auch die brand-Vorbeugung ist ein 
nicht zu unterschätzendes thema.

es hilft ungemein, wenn sich Mitarbeiter in der theo-
rie regelmäßig mit einer angemessenen reaktion im 
brandfall auseinandersetzen. daher haben wir unser 
brandschutz-onlinemodul zu einer jährlichen Pflicht-
fortbildung erklärt. in Sande ist zusätzlich alle zwei 
Jahre die „Vor-ort-Schulung“ zu absolvieren. Hier steht 
ihnen der referent gerne rede und Antwort. in Varel 
gibt es alternativ zum online Modul zwei Präsenzter-
mine, an denen Sie ihre Fragen persönlich mit dem 
referenten besprechen können.  

Datum
Jederzeit per E-Learning
oder
dienstag, 15.06.2021, SJH
dienstag, 12.10.2021, SJH

Für Brandschutzhelfer:
Mittwoch, 21.04.2021, SJH

Uhrzeit
14.00 bis 15.30 uhr

ort
Wintergarten, SJH 

Zielgruppe
- Alle Mitarbeiter beider
 Standorte
- Jährliche Pflichtfortbildung

Leitung
- roman grimm
- Marco grünjes

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
Pflege 2

nur für Mitarbeiter

Jährliche  
Pflichtfortbildung für alle Mitarbeiter
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Brandschutz-vor-ort im NWK
richtig reagieren im brandfall

Mal ehrlich – wissen Sie, wo sich die nächste brand-
schutztür und der nächste Feuerlöscher in ihrem all-
täglichen Arbeitsbereich befinden? bei ihrem „Vor-ort-
termin“ erfahren Sie genau das. Vor allem aber lernen 
Sie, wie Sie sich im brandfall verhalten sollten. 

die „Vor-ort-brandschutz-Schulungen“ in Sander-
busch finden alle zwei Jahre an ihrem Arbeitsplatz statt 
und sollten möglichst von allen dort tätigen Mitarbei-
tern, unabhängig von ihrer berufsgruppe, besucht 
werden. diese Präsenztermine verstehen sich als Zu-
satz zu den jährlichen Pflicht-brandschutzschulungen, 
die rund um die uhr online angeboten werden. 

bitte nehmen Sie ihre Pflicht zum Absolvieren der 
brandschutzschulung wahr – die brände an beiden 
Standorten haben uns allen gezeigt, wie wichtig dies 
ist!

Datum
Siehe Folgeseite

ort
Vor ort, nWK

Zielgruppe
Mitarbeiter der betreffenden
bereiche am Standort Sande

referenten
- roman grimm
- don Hollje

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

nur für Mitarbeiter

Pflichtfortbildung 

für die genannten  

Bereiche zusätzlich 

zur „Allgemein- 

Schulung“
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Brandschutz–vor-ort-Schulungen im NWK Sanderbusch
Bereich Wochentag Termin Uhrzeit
Apotheke donnerstag 07.10.2021 13.30 - 15.00 uhr
ASZ donnerstag 04.11.2021 16.15 - 17.45 uhr
Cafeteria donnerstag 15.04.2021 16.00 - 17.30 uhr
3. og, Sekretariate 3. og, betriebsarzt Mittwoch 08.09.2021 14.30 - 16.00 uhr
empfang donnerstag 29.04.2021 13.30 - 15.00 uhr
großtagespflege Freitag 30.04.2021 13.00 - 14.30 uhr
intensiv i und ii dienstag 14.09.2021 13.30 - 15.00 uhr
intensiv i und ii donnerstag 18.11.2021 13.30 - 15.00 uhr
informationstechnologie Freitag 24.09.2021 13.00 - 14.30 uhr
Küche dienstag 09.11.2021 15.00 - 16.30 uhr
oP, Anästhesie Montag 04.10.2021 16.30 - 18.00 uhr
Patientenaufnahme donnerstag 29.04.2021 16.00 - 17.30 uhr
Pdl, Personalmanagement, Schwesternschaft, Sozialdienst donnerstag 09.09.2021 15.00 - 16.30 uhr
unfallchirurgie donnerstag 04.11.2021 13.30 - 15.00 uhr

Anmeldung erforderlich!
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reanimation  
in Theorie und Praxis
eine reanimation kann leben retten. Jeder kann 
sie durchführen und sollte deshalb wissen, was im 
notfall zu tun ist. unser Schulungskonzept in Form 
einer Kombination aus theorie- und Praxiseinheiten 
gibt ihnen die nötige Sicherheit, in Ausnahme- 
situationen richtig zu agieren.

den theoretischen teil können Sie jederzeit per  
e-learning von überall aus absolvieren. er ist jährlich 
von jedem Mitarbeiter durchzuführen. um die Schu-
lung und damit ihr Wissen abzurunden wird alle zwei 
Jahre eine praktische Übung zur Pflicht. Hier üben Sie 
nicht nur die genauen Handgriffe einer reanimation, 
sondern lernen den richtigen umgang mit den defi-
brillatoren (Aed-geräte gemäß erC 2015 european 
resuscitation Council), die uns mittlerweile in vielen  
lebensbereichen begegnen. 

das Seminar erfüllt die bedingungen zur geräteein-
weisung nach § 5 Abs. 2 MP betreibV Medizin-Pro-
dukte-gesetz (MPg).

Datum
Theorie:
Jederzeit per e-learning
Praxis: 
Siehe Folgeseite

orte
- Vortragssaal, nWK 
- Wintergarten, SJH

Zielgruppe
- Alle Mitarbeiter beider 
 Standorte
- Jährlich online
- Zweijährlich 
 Präsenzschulung

referenten
- Manfred grimm
- Markus Mannhaupt
- Jens Simon
- Sonja Simon

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
- Ärzte   2
- Pflege 1

nur für Mitarbeiter

Theorie jährlich 

per E-Learning

Praktische Übung 

zusätzlich alle 2 Jahre 

in Präsenzschulung
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reanimation in Theorie und Praxis
ort Wochentag Termin
nWK Montag 06.09.2021
nWK dienstag 14.09.2021
nWK dienstag 12.10.2021
nWK donnerstag 02.12.2021

Anmeldung erforderlich!

ort Wochentag Termin

SJH dienstag 13.07.2021

SJH donnerstag 14.10.2021

SJH dienstag 30.11.2021

Uhrzeit
An jedem dieser termine stehen 
ihnen 6 uhrzeiten zur Auswahl: 
- 10.30 bis 11.30 uhr
- 12.00 bis 13.00 uhr
- 13.30 bis 14.30 uhr
- 15.30 bis 16.30 uhr
- 17.00 bis 18.00 uhr
- 18.30 bis 19.30 uhr

Uhrzeit
An jedem dieser termine stehen 
ihnen 6 uhrzeiten zur Auswahl: 
- 09.00 bis 10.00 uhr
- 10.30 bis 11.30 uhr
- 12.00 bis 13.00 uhr
- 14.00 bis 15.00 uhr
- 15.30 bis 16.30 uhr
- 17.00 bis 18.00 uhr
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reanimation-Team-Fortbildung
guideline-Übung

Speziell für Ärzte sowie für Pflegemitarbeiter von in-
tensiv, Anästhesie und notaufnahme vermittelt diese 
Schulung sowohl die theoretischen als auch die prak-
tischen Fertigkeiten, um den plötzlichen Herzstill-
stand bei erwachsenen zu behandeln. Sie basiert auf 
den erC (european resuscitation Council) guidelines, 
die einheitliche Handlungsanweisungen im notfall 
aufzeigen. 

da eine effektive reanimation nicht nur vom theore-
tischen Wissen, sondern auch von Kommunikation 
und Zusammenarbeit des versorgenden teams ab-
hängt, liegt der Schwerpunkt dieser Schulung auf den 
praktischen Übungen im interdisziplinären team. 

themen werden u. a. sein: 
•	 CrM und AbCde-Herangehensweise  
•	 AlS Algorithmus, eZ-io und Atemwegsmanagement 
•	 Fallbeispiele in gruppen  
•	 Mechanische reanimationshilfe (AutoPulse)

Datum
Wird bekannt gegeben

Uhrzeit
09.00 bis 17.00 uhr

orte
- Vortragssaal, nWK 
- Wintergarten, SJH

Zielgruppe
- alle Ärzte
- Pflegemitarbeiter intensiv,
 Anästhesie, notaufnahme

referenten
- Markus Mannhaupt
- Sonja Simon

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
Werden beantragt

nur für Mitarbeiter

Gemeinsam  

interdisziplinär den 

Notfall trainieren
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Neugeborenen-reanimation
nicht jedes neugeborene hat einen leichten Start ins 
leben. erst nach der geburt entfaltet sich die lunge 
des Säuglings. bei dieser gewaltigen umstellung zur 
selbstständigen Atmung kann es vorübergehend zu 
Anpassungsstörungen kommen. Aber auch andere 
Krankheiten können dazu führen, dass es einer 
reanimation bedarf. Allerdings ist zu beachten, 
dass sich die neugeborenen-reanimation grund- 
legend von der Vorgehensweise beim erwachsenen 
unterscheidet. 

in dieser Fortbildung werden die wichtigsten fach- 
lichen grundlagen und Fertigkeiten erarbeitet  
und aufgefrischt, um in notfallsituationen richtig zu 
handeln.

Datum
Montag, 08.03.2021
donnerstag, 08.07.2021
Montag, 08.11.2021

Uhrzeit
15.00 bis 17.00 uhr

ort
Cafeteria, SJH

Zielgruppe
- Ärzte und Pflege-
 mitarbeiter von intensiv
  SJH, Anästhesie 
 SJH und gynäkologie
- Hebammen

referent
dr. thorsten Plagemann

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
- Ärzte   3 
- Pflege 2

nur für Mitarbeiter

Gewappnet für den Ernstfall bei Neugeborenen
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behandeln Sie Patienten- und Mitarbeiterdaten ge-
nauso, wie Sie ihre eigenen daten behandelt wissen 
möchten?

Über das e-learning-Modul  „datenschutz“ können Sie 
jetzt zu jeder Zeit die jährliche Pflichtfortbildung ab-
solvieren. in diesem Modul geht es nicht nur um die 
datensicherheit am PC, sondern auch um die Weiter-
gabe von Patientendaten an behörden und Ämter. Wie 
verhält es sich mit informationen über den gesund-
heitszustand von Patienten oder die Schweigepflicht 
bezüglich betreuern oder Minderjähriger? 

Anhand von beispielen werden diese themen veran-
schaulicht dargestellt, damit Sie mehr Sicherheit im 
umgang mit sensiblen daten erhalten. 

Datenschutz 
Ach wie gut, dass niemand weiß ... Datum

Jederzeit per E-Learning

Zielgruppe
- Alle Mitarbeiter beider
 Standorte
- Jährliche Pflichtfortbildung

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
Werden beantragt

nur für Mitarbeiter

Jährliche  

Pflichtfortbildung 

für alle Mitarbeiter
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arbeitssicherheit im 
Krankenhaus
So vielfältig die tätigkeiten in den einzelnen berei-
chen eines Krankenhauses sind, so vielfältig ist auch 
die Palette der Stolperfallen und gefahrstoffe. Mit-
arbeiter im Krankenhaus kümmern sich tagtäglich 
um die gesundheit der Patienten. doch wie steht 
es mit dem Schutz der eigenen gesundheit und  
Sicherheit während der Arbeit? 

in dieser einweisung zur Arbeitssicherheit geht es um 
folgende themen:

•	 Aufgaben der berufsgenossenschaft
•	 richtige Meldung von Arbeitsunfällen
•	 Verhütung von Arbeitsunfällen
•	 richtiges Vorgehen bei Schnitt- und
 Stichverletzungen
•	 gefahrstoffe

Datum
Jederzeit per E-Learning
oder
dienstag, 09.03.2021
dienstag, 11.05.2021
dienstag, 07.09.2021
dienstag, 16.11.2021

Uhrzeit
14.00 bis 15.30 uhr

ort
Wintergarten, SJH

Zielgruppe
- Alle Mitarbeiter beider
 Standorte
- Jährliche Pflichtfortbildung

referent
roland erdwien

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
Pflege 2

nur für Mitarbeiter

Jährliche  
Pflichtfortbildung für alle Mitarbeiter
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Strahlenschutzbelehrung
die Strahlenschutzbelehrung ist eine jährliche Pflicht-
veranstaltung für alle Mitarbeiter beider Standorte, 
die im rahmen ihrer tätigkeit die räumlichkeiten der 
radiologischen Praxis betreten oder in ihrem eigenen 
bereich mit röntgenstrahlen zu tun haben. dies be-
trifft sowohl die Pflegemitarbeiter als auch Ärzte sowie 
das reinigungspersonal und technische Mitarbeiter. 

bitte nehmen Sie ihre Pflicht zur einweisung unbe-
dingt wahr. die teilnahme wird von Seiten des gewer-
beaufsichtsamtes jährlich überprüft. 

Ab sofort ist die teilnahme jederzeit online möglich, 
ob am Handy, tablet oder PC, ob an ihrem Arbeitsplatz 
oder von zu Hause aus – Sie haben die Wahl!

Datum
Jederzeit per E-Learning

Zielgruppe
Alle Mitarbeiter beider
Standorte laut beschreibung

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
Werden beantragt

nur für Mitarbeiter

Jährliche  

Pflichtfortbildung 

für die Zielgruppe
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das betäubungsmittelgesetz regelt das Verschrei-
ben, die Abgabe und den nachweis des Verblei-
bes von Medikamenten, die als betäubungsmittel 
eingestuft sind. der umgang mit betäubungsmit-
teln unterliegt somit strengen rechtlichen An-
forderungen und einer umfassenden ständigen 
Überwachung. 
diese regelungen sind ausnahmslos in jedem Sta-
dium des betäubungsmittelverkehrs zu beachten. 
dadurch entstehen hohe Anforderungen an Mitar-
beiter im gesundheitswesen. 

dieses Seminar richtet sich an alle Mitarbeiter, die 
mit betäubungsmitteln in Kontakt kommen. Ziel ist 
es, die bestimmungen kennenzulernen bzw. aufzu-
frischen und in den Alltag zu integrieren.

Betäubungsmittelgesetz, 
Betäubungsmittel- 
verschreibungsverordnung

Datum und Uhrzeit
NWK
donnerstag, 11.02.2021 
13.30 bis 15.00 uhr
Mittwoch, 30.06.2021 
13.30 bis 15.00 uhr
dienstag, 07.09.2021 
17.00 bis 18.30 uhr

SJH
Mittwoch, 02.06.2021 
16.30 bis 18.00 uhr 
donnerstag, 04.11.2021 
14.00 bis 15.30 uhr

orte
- Vortragssaal, nWK 
- Wintergarten, SJH

Zielgruppe
- Ärzte 
- Pflegemitarbeiter:
 Pflicht für mind. 1
 Mitarbeiter pro Station

referenten
- dr. Holger Haase-Strey
- Marvin ruhnau

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
- Ärzte   2
- Pflege 2

nur für Mitarbeiter

Diese Pflichtfort-bildung ist von der Zielgruppe alle 5 Jahre zu besuchen!
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die Palette an medizinischen geräten in einem  
Krankenhaus ist groß. Für die Handhabung vieler  
geräte muss vor dem gebrauch eine einweisung nach 
dem Medizinproduktegesetz erfolgen. dies dient der 
Sicherheit ihrer Patienten, aber auch ihrer eigenen 
Absicherung. 

Was viele nicht wissen: Auch der Mitarbeiter kann im 
ernstfall haftbar gemacht werden, sollte er bestimmte 
geräte ohne vorherige einweisung bedienen.

Zusätzlich zu den nachfolgend aufgeführten terminen 
werden einweisungen aufgelegt, sobald bedarfsmel-
dungen eingehen. ihren bedarf melden Sie bitte der 
Medizintechnik. ein entsprechender termin wird dann 
koordiniert.

geräteeinweisungen
Mitarbeiter in der Pflicht Datum

- Siehe Folgeseiten
- Zusätzlich nach bedarf

ort
Siehe Folgeseiten

Zielgruppe
lt. beschreibung

Leitung
Medizintechnik

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

nur für Mitarbeiter

Schon gewusst?

Auch Mitarbeiter können 

haftbar gemacht werden, 

wenn sie ihrer Ein-

weisungspflicht nicht 

nachkommen.
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Einweisung 
Bga-geräte
Datum
dienstag, 16.03.2021
dienstag, 16.11.2021

Uhrzeit
13.30 bis 14.00 uhr

ort
intensivstation, SJH

Zielgruppe
- Alle PoCt-beauftragte
- Jährliche Pflichtfortbildung

referent
daniel Wandscher-König

Einweisung 
Blutzuckermessgeräte
Datum
Mittwoch, 02.06.2021 
Mittwoch, 01.12.2021

Uhrzeit
14.00 bis 15.00 uhr

ort
Wintergarten, SJH

Zielgruppe
- Alle PoCt-beauftragte
- Jährliche Pflichtfortbildung

referentin
Maike lange

Fortbildungspunkte
Pflege 1

Jeder POCT- Beauftragte ist  verpflichtet, an  einem dieser vier  Termine 
 teilzunehmen.
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Benderanlage – IT-Netzsteckdosen arzt-/Schwesternruf

Bereich Einweisung 1 Einweisung 2 Datum Uhrzeit
Allgemeinchirurgie Schwesternruf  di., 19.01.2021 13.30 - 14.15
Aufwachraum oP Schwesternruf benderanlage 

it-netzsteckdose
Mi., 20.01.2021 16.00 - 17.00

Funktionsbereich diagnostik  
(im bereich endoskopie/Kardiologie)

Schwesternruf benderanlage 
it-netzsteckdose

do., 28.01.2021 14.00 - 15.00

intensiv i und ii Schwesternruf benderanlage 
it-netzsteckdose

Mi., 20.01.2021
do., 21.01.2021

13.30 - 14.30

neurochirurgie Schwesternruf  di., 09.02.2021 13.30 - 14.15
neurologie Ambulanz Schwesternruf/ 

Arztruf
benderanlage 
it-netzsteckdose

do., 04.02.2021 13.30 - 14.15

neurologie, Stroke unit, Frühreha Schwesternruf benderanlage 
it-netzsteckdose

di., 26.01.2021 13.30 - 14.30

notaufnahme Schwesternruf benderanlage 
it-netzsteckdose

Mi., 27.01.2021 13.30 - 14.30

oP Schwesternruf benderanlage 
it-netzsteckdose

do., 28.01.2021
di., 16.02.2021

16.00 - 17.00

orthopädie, unfallchirurgie Schwesternruf  Mi., 10.02.2021 13.30 - 14.15
Schlaflabor Schwesternruf/ 

Arztruf
Mi., 17.02.2021 13.30 - 14.15

ZiM onkologie, ZiM Kardiologie/Privat Schwesternruf  do., 11.02.2021 13.30 - 14.15
ZiM Pneumologie/gastrologie Schwesternruf  di., 16.02.2021 13.30 - 14.15

ort
Vor ort, direkt an der Anlage

referent
Karsten Poppen

Zielgruppe
Benderanlage
Mitarbeiter, die die benderanlage 
betätigen, jährliche Pflichtfortbildung

arzt-/Schwesternruf
Mitarbeiter, die den Arzt-/Schwesternruf 
betätigen, jährliche Pflichtfortbildung

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
Pflege 1
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medizinproduktebetreiber-
verordnung und mPg
Medizinprodukte sind technische Hilfsmittel oder ge-
räte zur diagnostik und behandlung von Patienten. 
Prothesen, medizinische geräte und implantate gehö-
ren genauso dazu wie rollstühle.

die teilnehmer erhalten in dieser Schulung wichtige 
Hilfestellungen für die tägliche Praxis. Sie lernen, die 
aktuellen gesetzlichen Vorgaben anzuwenden und 
können sich so ihren berufsalltag erleichtern.

Folgende themen werden behandelt:

•	 Medizinproduktegesetz (MPg) 
•	 Medizinproduktebetreiberverordnung
 (MPbetreibV)
•	 begriffsklärung: betreiber, Anwender, Sicherheits-
 beauftragter, Medizinproduktebeauftragter 
•	 beauftragte Person (warum/wer/was?) 
•	 einweisungen am medizintechnischen gerät 
 (wer/an welchem/wie?) 
•	 Vermeidbare Fehlerquellen im umgang mit 
 medizintechnischen geräten 

Datum
Mittwoch, 02.06.2021

Uhrzeit
14.00 bis 16.00 uhr

ort
Vortragssaal, nWK

Zielgruppe
- Ärzte
- interessierte
- Medizinproduktebeauftragte
- Pflegemitarbeiter

referent
Prof. dr. thomas lekscha

Dienstzeit
- Ärzte
- Für Pflegemitarbeiter
 nach Absprache mit 
 dem Vorgesetzten

Fortbildungspunkte
- Ärzte   3
- Pflege 2

nur für Mitarbeiter

Hier geht es um den Umgang mit  Medizinprodukten.
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rechtlicher Umgang mit 
Patientenverfügungen  
es gibt viele verschiedene Arten und Formen von  
Patientenverfügungen, mit denen Klinikmitarbei-
ter in der Praxis konfrontiert werden. Wie können  
Wirksamkeit, rechtsverbindlichkeit und umfang 
der verschiedensten „Patientenverfügungen“ oder  
ähnlicher dokumente, die im Klinikalltag vorgelegt 
werden, unterschieden werden? Wie erfahren Klinik-
mitarbeiter überhaupt, dass eine solche Verfügung 
existiert? 

Über entsprechende Anlaufstellen, aber auch über 
gefahren und risiken beim thema Patientenver-
fügung im Klinikalltag informiert rechtsanwäl-
tin Korinna nodop. Somit sehen Sie am ende der 
Fortbildung klarer in der Frage: „Was darf ich, was  
kann ich und was muss ich berücksichtigen?“

Datum
dienstag, 13.04.2021

Uhrzeit
13.30 bis 15.30 uhr

ort
Vortragssaal, nWK 

Zielgruppe
- Ärzte
- Pflegemitarbeiter 

referentin
Korinna nodop

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
- Ärzte   3
- Pflege 2

nur für Mitarbeiter

Mehr Rechts- 

sicherheit  

für  

Klinikmitarbeiter
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Haftung in der Pflege  
Stress durch die Verdichtung der Arbeitsvorgänge 
einerseits, vor allem aber die gesteigerte Klagebe-
reitschaft der Patienten aufgrund von „Patienten-rat- 
gebern“ in den Medien steigern das risiko, dass nicht 
nur das Krankenhaus, sondern auch Pflegende direkt 
rechtlich angegriffen werden. Schadensersatzrecht-
lich ist man bei Fehlern vielleicht über Haftpflichtver-
sicherungen geschützt. ein und derselbe Fehler kann 
aber zusätzlich auch straf- und arbeitsrechtliche Fol-
gen nach sich ziehen. in diesen bereichen bleibt die 
Haftung unerbittlich an der Pflegekraft selbst hängen! 
Pflegende sollten wissen, wo – trotz „gut gemeinter 
Patientenpflege“ – schnell die strengen grenzen der 
Patientenrechte überschritten werden. 

lernen Sie, die typischen Fallen im Pflegehaftungs-
recht zu erkennen und zu vermeiden.

Datum
Montag, 15.11.2021

Uhrzeit
09.00 bis 15.30 uhr

ort
Vortragssaal, nWK 

Zielgruppe
Pflegemitarbeiter 

referent
Hubert Klein

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
Pflege 8

nur für Mitarbeiter

Schadenersatz-haftung ist in der Regel versichert, Strafhaftung nie!
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Entlassmanagement  
Seit oktober 2017 sind Krankenhäuser dazu ver-
pflichtet, für ihre Patienten nach einem voll- oder 
teilstationären Aufenthalt ein entlassmanagement 
zu organisieren. das heißt, sie müssen prüfen,  
welche ambulanten leistungen direkt nach der 
Klinikentlassung nötig sind und diese dann veran-
lassen. darüber hinaus ist es ihnen in begrenztem 
umfang erlaubt, Verordnungen für z. b. Heilmittel 
auszustellen, zur Überbrückung bis zur Vorstel-
lung beim Hausarzt Arzneimittel zu verschreiben 
und eine Arbeitsunfähigkeit zu bescheinigen. in-
formieren Sie sich über alle Vorgaben in unserem 
online-Modul. 

darüber hinaus haben Sie die Möglichkeit, sich in 
Präsenzterminen persönlich über die verschiede-
nen Wege der umsetzung, Chancen und risiken 
auszutauschen.

Persönlicher  

Erfahrungsaustausch 

zusätzlich zum  

Online- 

Schulungsmodul

Datum
Jederzeit per E-Learning

Erfahrungsaustausch:
Mittwoch, 19.05.2021, SJH
donnerstag, 09.09.2021, nWK

Uhrzeit
11.00 bis 12.00 uhr, nWK
14.00 bis 15.00 uhr, SJH

orte
- Vortragssaal, nWK
- Wintergarten, SJH

Zielgruppe
- Ärzte
- Pflegemitarbeiter
- Stationssekretärinnen
- Stationsassistentinnen

referent
dr. Werner Wodrich

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
- Ärzte   2
- Pflege 1

nur für Mitarbeiter
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CIrS 
(Critical Incident reporting 
System)
CirS dient der erfassung kritischer Zwischenfälle, 
beinaheschäden, ereignisse bzw. Fehler, die einge-
treten sind, jedoch rechtzeitig genug entdeckt wur-
den, sodass kein Schaden verursacht wurde. es geht 
hierbei nicht darum, jemanden zu kritisieren oder 
anzuschwärzen.

Vorkommnisse, die beinahe zu einem Schaden geführt 
hätten, geben frühzeitig Hinweise auf risikoquellen 
und risikoursachen, stellen eine Art Frühwarnsystem 
zur identifikation von Schwachstellen im System dar 
und bieten damit die grundlage zur Vermeidung zu-
künftiger Schäden.

Datum
Jederzeit per E-Learning

Zielgruppe
einmalige Pflichtfort-
bildung für alle Mitarbeiter

Leitung
Petra böcker

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
Werden beantragt

nur für Mitarbeiter

Einmalige Pflicht-fortbildung für alle Mitarbeiter
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Neue Verfahrensanweisungen
rund um die medikation
Verfahrensanweisungen beinhalten beschreibun-
gen der einzelnen tätigkeiten, die Verantwortlich-
keiten eines Prozesses, Abläufe eines leistungs-
prozesses und sind ein wichtiger teil unseres 
Qualitätsmanagementhandbuches.

Auch zum thema Medikation gibt es verbindliche 
Verfahrensanweisungen, die uns vorgeben, wie mit 
der Medikation unserer Patienten in bezug auf die 
dokumentation, die Verabreichung und die Abläufe 
vorzugehen ist.

inhalte werden sein: 

•	 Verfahrensanweisung Medikation, Patientenakte
•	 Verfahrensanweisung Medikamentenpositivliste 
•	 Was darf ich als Pflegekraft an tabletten, injektio-
 nen und infusionen überhaupt verabreichen?
•	 Welche Abläufe dürfen Auszubildende 
 übernehmen?

Datum
Montag, 15.02.2021
donnerstag, 30.09.2021

Uhrzeit
13.30 bis 14.15 uhr

ort
Vortragssaal, nWK 

Zielgruppe
Pflegemitarbeiter

referent
Andreas Flamming

Dienstzeit
Für die Zielgruppe 

Fortbildungspunkte
Pflege 1

nur für Mitarbeiter

Rechtliche und haus- 

interne Regelungen 

zur Medikation



Hygiene



 Hygiene      99

aktuelle Entwicklung der  
multiresistenten Erreger
Thema 1
Was gibt es Neues beim mrSa? 
Wie sehen die aktuellen infektionszahlen im Kran-
kenhaus aus? Haben sich die MrSA-Keime in ih-
rem infektionsverhalten verändert? Welche neuen 
erkenntnisse im Kampf gegen resistente Keime 
gibt es? unser Krankenhaushygiene-team wird  
u. a. über die neuesten informationen zu 3Mrgn/ 
4Mrgn erregern berichten und praktische Hinweise 
zur umsetzung auf den Stationen und in den Abtei-
lungen geben. 

Thema 2
Hygienemanagement bei Patienten mit 3mrgN 
oder 4mrgN
Von welchen Keimen sprechen wir eigentlich und 
wie sieht der korrekte Alltag in der Klinik aus? um 
eine Verbreitung zu vermeiden, sind fundiertes Wis-
sen über den erreger, professionelle Maßnahmen der 
Standardhygiene, die Festlegung von isolierungsmaß-
nahmen und der kontrollierte einsatz von Antibiotika 
erforderlich. 

Datum
Mittwoch, 29.09.2021, nWK
donnerstag, 30.09.2021, SJH

Uhrzeit
13.30 bis 15.00 uhr, nWK
14.00 bis 15.30 uhr, SJH

orte
- Vortragssaal, nWK 
- Wintergarten, SJH

Zielgruppe
- Ärzte
- Pflegemitarbeiter

referent
dr. Marc Szczyrba

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
- Ärzte   2
- Pflege 2

nur für Mitarbeiter

Was Sie über  

multiresistente  

Erreger  

wissen sollten.
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Küchenhygienebelehrung
information für den umgang mit 
lebensmitteln

Personen, die gewerbsmäßig lebensmittel herstellen, 
behandeln oder in Verkehr bringen, müssen alle zwei 
Jahre an einer belehrung gemäß § 43 lFSg teilnehmen.

Über bestimmte lebensmittel können sich Krank-
heitserreger besonders leicht vermehren. durch den 
Verzehr von derartig mit Mikroorganismen verun- 
reinigten lebensmitteln können Menschen an le-
bensmittelinfektionen oder -vergiftungen schwer 
erkranken. in Krankenhäusern kann hiervon eine gro-
ße Anzahl von Menschen betroffen sein. Aus diesem 
grunde muss von jedem beschäftigten zum Schutz 
des Verbrauchers und zum eigenen Schutz ein hohes 
Maß an eigenverantwortung und die beachtung von 
Hygieneregeln verlangt werden. in dieser Fortbildung 
soll das vorhandene Wissen aufgefrischt bzw. ergänzt 
werden.

die teilnahme ersetzt nicht die erstbelehrung, die vom 
gesundheitsamt durchgeführt werden muss. 

Datum
Jederzeit per E-Learning

Für Stationsassistenten des
St. marien-Stiftes: 
dienstag, 24.08.2021

Uhrzeit
13.00 bis 13.45 uhr

ort
Wintergarten, SJH

Zielgruppe
2-jährl. Pflichtveranstaltung für
- Cafeteria-Mitarbeiter
- Stationshilfen
- Stationsassistenten
- Versorgungsassistenten 

Leitung
Hygieneteam der 
Friesland Kliniken

Dienstzeit
Für die Zielgruppe 

Fortbildungspunkte
Pflege 1

nur für Mitarbeiter

Jetzt per  E-Learning!
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Hygieneeinweisung für 
reinigungsmitarbeiter
der Auszug aus der richtlinie des robert-Koch-insti-
tuts beschreibt die Zielsetzung dieser Fortbildung sehr 
genau: „die hygienisch einwandfreie durchführung 
der Hausreinigung und Flächendesinfektion im Kran-
kenhaus und anderen medizinischen bereichen dient 
sowohl der Sauberkeit als auch der infektionsverhü-
tung zum Patienten- und Mitarbeiterschutz. es ist 
selbstverständlich, dass das Patientenumfeld frei von 
Staub und Verunreinigungen und damit für Patienten, 
besucher und Mitarbeiter in einem ansprechenden 
Zustand sein muss.“

die systematische reinigung im Krankenhaus unter-
scheidet sich wesentlich von der häuslichen reini-
gung. gerade im bereich von isolierung und Schluss-
desinfektion sind besondere Maßnahmen notwendig. 
Hierzu werden in dieser Fortbildung praktische infor-
mationen, u. a. aus dem Hygieneplan, gegeben, die in 
der Praxis umgesetzt werden können. 

Datum
Mittwoch, 03.03.2021, nWK
Mittwoch, 10.03.2021, SJH
Mittwoch, 08.09.2021, nWK
donnerstag, 23.09.2021, SJH

Uhrzeit
11.00 bis 12.30  uhr

orte
- Vortragssaal, nWK 
- Wintergarten, SJH

Zielgruppe
- reinigungsmitarbeiter
- Jährliche Pflichtfortbildung

referenten
- ute Kaiser
- gaylord Kingerter
- Heiko noffke

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

nur für Mitarbeiter

Jährliche  

Pflichtfortbildung 

für Reinigungs-

mitarbeiter
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Warum kommt es in Pflegeheimen immer wieder zu 
infektionsausbrüchen? Wieso hapert es zum teil bei 
der umsetzung der barrieremaßnahmen? Sind die 
erreger noch resistenter geworden? Sind die Pflege-
heimbewohner anfälliger geworden? 

damit die hygienische Sicherheit von bewohnern, 
Angehörigen und Mitarbeitern gewährleistet bleibt, 
ist es zwingend notwendig, auf dem aktuellen hygie-
nischen Stand von Medizin und Wissenschaft zu sein. 
in dieser Fortbildung erfahren die teilnehmenden 
sowohl eine Auffrischung von grundlegenden Hygie-
nemaßnahmen, z. b. Händehygiene, als auch die neu-
esten erkenntnisse zu MrSA, Mrgn usw.

Hygieneeinweisung  
im St. marien-Stift Datum

donnerstag, 22.04.2021

Uhrzeit
13.30 bis 15.00 uhr

ort
Wintergarten, SJH

Zielgruppe
- Mitarbeiter des
 St. Marien-Stiftes
- 2-jährliche Pflicht-
 fortbildung

referenten
- ute Kaiser
- gaylord Kingerter

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
Pflege 2

nur für Mitarbeiter

2-jährliche  Pflichtfortbildung für Mitarbeiter des St. Marien-Stiftes
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Hygiene- und  
arbeitssicherheitstage
nachdem durch die besonderen umstände im  
vergangenen Jahr kein Hygienetag in den Friesland 
Kliniken stattfinden konnte, freuen wir uns, für die-
ses Jahr wieder in die Planung zu gehen und ihnen 
hoffentlich an beiden Standorten einen spannenden 
Aktionstag rund um das thema Hygiene und Arbeits-
sicherheit bieten zu können. 

entdecken Sie im eingangsbereich des jeweiligen 
Standortes informative Stände, unter anderem zu  
diesen themen:

•	 Händehygiene
•	 Allgemeine desinfektionsmaßnahmen
•	 Hautschutz und Schutzkleidung
•	 Mrgn
•	 Arbeitssicherheit
•	 und vieles mehr 

Sie können zu einem selbst gewählten Zeitpunkt  
ihren rundgang starten. 

Datum
Mittwoch, 09.06.2021, SJH
Mittwoch, 29.09.2021, nWK

Uhrzeit
09.00 bis 16.00 uhr

orte
- Vortragssaal, nWK
- eingangsbereich, SJH

Zielgruppe
Alle Mitarbeiter des
jeweiligen Standorts

Leitung
Hygieneteam der 
Friesland Kliniken

Dienstzeit
Für die Zielgruppe 
nach Absprache mit
dem Vorgesetzten

Fortbildungspunkte
Pflege 2

nur für Mitarbeiter

Infos rund um  

Hygiene und  

Arbeitssicherheit
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mS office 2010
online-Schulungsangebot

nutzen Sie das umfangreiche Angebot an online- 
Schulungen unserer e-learning Plattform „relias“ in 
den gängigen Microsoft office-Programmen. Alle 
Mitarbeiter haben die Möglichkeit, von diesen Schu-
lungen gebrauch zu machen. Für Pflichtkurse, die Sie 
in ihrer Freizeit absolvieren, wird ihnen die jeweils 
vorgegebene lerndauer des jeweiligen Kurses als  
Arbeitszeit anerkannt. Wahlkurse können außerhalb 
der Arbeit wahrgenommen werden. die lerndauer 
wird ihnen nicht als Arbeitszeit anerkannt.
Hier eine beispielhafte Auflistung der zahlreichen  
themen des online-Schulungsangebots, die sich u. a. 
an die Zielgruppe „Ärzte“ richten:
•	 erste Schritte in MS Word
•	 Formulare, Felder, Seriendruck in MS Word
•	 Formatieren und bearbeiten von text in MS Word
•	 erste Schritte in MS excel
•	 Verwenden einfacher Formeln in MS excel
•	 Speichern und drucken von Arbeitsmappen in 
 MS excel
•	 erste Schritte MS PowerPoint
•	 erscheinungsbild von Präsentationen in 
•	  MS PowerPoint
•	 Verwalten von e-Mails in MS outlook 
•	 Kalender für termine etc. in MS outlook
•	 Verwalten von besprechungen in MS outlook
•	 und vieles mehr!

Datum
Jederzeit per E-Learning

Zielgruppe
-  Mitarbeiter mit
 PC-Arbeitsplatz
- interessierte

Dienstzeit
- Für Mitarbeiter mit
 PC-Arbeitsplatz nach 
 Absprache mit dem 
 Vorgesetzten
- Pflege: einmalig 
 4 Module für die
 Abteilungsleitung/
 Stationsleitung/ 
 Stellvertretung

nur für Mitarbeiter

Fit in  

Microsoft Office  

per E-Learning!
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IT-Sicherheit in der Praxis
das internet eröffnet viele unerschöpfliche Mög-
lichkeiten. Hinzu kommen immer mehr dienste, 
die sowohl den privaten als auch den beruflichen 
Alltag erleichtern. neben den zahlreichen positiven 
Aspekten bergen neue entwicklungen aber auch 
gefahren, die unsicherheit bei den nutzern hervor-
rufen. begriffe wie „Computer-Wurm“, „Virus“ oder 
„trojaner“ schwirren durch die Köpfe. 

diese Fortbildung gibt tipps für Fragestellungen 
wie „Woran erkennt man einen Computervirus?“ 
und „Wie sollte ein sicheres Passwort aussehen?“. 
darüber hinaus wird umfangreich über mögliche 
gefahren und geeignete Absicherungen informiert, 
damit jeder teilnehmende mehr Sicherheit im um-
gang mit den verschiedenen diensten gewinnt.

Datum und Uhrzeit
NWK
donnerstag, 22.04.2021
14.00 bis 16.00 uhr

donnerstag, 23.09.2021
09.30 bis 11.30 uhr 

SJH
dienstag, 16.03.2021
09.00 bis 11.00 uhr

dienstag, 21.09.2021
14.00 bis 16.00 uhr

orte
it-Schulungsräume, 
nWK und SJH

Zielgruppe
-  Mitarbeiter mit
 PC-Arbeitsplatz
- interessierte

referenten
- Michael Sondermann
- n. n.

Dienstzeit
- Für Pflegemitarbeiter
- Andere Mitarbeiter nach 
 Absprache mit dem
 Vorgesetzten

Fortbildungspunkte
Pflege 2

nur für Mitarbeiter

…über Viren  und Trojaner!
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Über das Krankenhausinformationssystem, kurz 
„KiS“, werden patientenspezifische daten im Haus 
erfasst, bearbeitet und weitergeleitet. durch die 
Vereinheitlichung mit Hilfe des KiS sind diese daten 
für alle betroffenen bereiche gleichermaßen zu-
gänglich und können, je nach bedarf, weiter verar-
beitet werden. um diese Vorgehensweise überein-
stimmend handhaben zu können, sind Schulungen 
für alle Mitarbeiter der betroffenen Fachbereiche 
unabdingbar. 

da jeder bereich andere Anforderungen an das KiS 
stellt und auf unterschiedliche Weise daten weiter-
verwendet, bieten wir die Schulungen nach Arbeits-
bereich gestaffelt an. So erhalten Mitarbeiter in der 
Pflege eine andere Schulung als Ärzte; Mitarbeiter 
in Ambulanzen andere Schulungen als Sekretaria-
te. unter umständen sind für einzelne Mitarbeiter 
mehrere Schulungsmodule notwendig, um in allen 
einsatzbereichen das KiS sinnvoll nutzen zu können.

bei den hier genannten terminen handelt es sich 
um Medico®-Schulungen im nWK Sanderbusch. 
das SJH in Varel arbeitet mit dem Programm orbis®.  
Sobald orbis®-Schulungen in Varel in Planung  
gehen, werden wir Sie informieren!

... und täglich grüßt das „KIS“ 
Medico® Datum

medico® – ambulanz
Mittwoch, 10.03.2021
dienstag, 14.09.2021

medico® – arztbrief
Mittwoch, 24.02.2021
dienstag, 27.04.2021
Mittwoch, 14.07.2021
dienstag, 23.11.2021

Uhrzeit
Ambulanz
13.30 bis 15.30 uhr

Arztbrief
16.00 bis 18.00 uhr

ort
it-Schulungsraum, nWK

Zielgruppe
Mitarbeiter im nWK, die
mit Medico® arbeiten

referenten
- dr. Christian Keithahn
- gabi Kentler

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
Pflege 2

nur für Mitarbeiter

Einmalige  

Pflichtfortbildung 

für  

Medico®-Anwender
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egal, ob im Arztzimmer oder auf der Station – die 
informationen über Patienten werden zentral in der 
digitalen Patientenakte des Krankenhausinformati-
onssystems Medico® abgelegt. Vorteile hierbei sind 
nicht nur der schnelle Zugriff, sondern auch eine 
übersichtliche, lesbare und individuell anpassbare 
darstellung auch großer datenmengen.

die verschiedenen Module sprechen unterschied-
liche Zielgruppen an. unter anderem werden neue 
Mitarbeiter sowohl aus dem pflegerischen als auch 
dem ärztlichen bereich mit diesem System vertraut 
gemacht und eingearbeitet.

Außerdem richtet sich die Schulungsreihe an die 
benannten Multiplikatoren aus der Pflege und dem 
ärztlichen bereich. diese bedürfen einer jährlichen 
Auffrischung der vorhandenen Kenntnisse. Hier 
werden u. a. neuerungen wie updates und Anpas-
sungen vermittelt.

Die digitale Patientenakte 
Medico® Datum

Siehe Folgeseiten

ort
it-Schulungsraum, nWK

Zielgruppe
Mitarbeiter, die mit 
Medico® arbeiten

referenten
- Andreas Flamming
- nancy van der Meulen
- olaf ronken

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

nur für Mitarbeiter

Für  
Medico®-Anwender
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Termine medico®-Schulungen

modul 1.0
(Für neue Mitarbeiter im pflegerischen bereich) Datum Uhrzeit
thema: Mi. 06.01.2021 09.30 - 12.00 uhr
Wund- und Spezialdokumentation Mi. 03.03.2021 13.30 - 16.00 uhr

Mi. 05.05.2021 09.30 - 12.00 uhr
Fortbildungspunkte Mi. 07.07.2021 13.30 - 16.00 uhr
Pflege 3 Mi. 08.09.2021 09.30 - 12.00 uhr

Mi. 03.11.2021 13.30 - 16.00 uhr

modul 2.1
(Für neue Mitarbeiter im pflegerischen bereich) Datum Uhrzeit
themen: Mi. 13.01.2021 09.30 - 12.00 uhr
- Klinischer Arbeitsplatz di. 09.03.2021 13.30 - 16.00 uhr
- Visite und Anordnungen Mi. 12.05.2021 09.30 - 12.00 uhr
- Verlaufsdokumentation di. 13.07.2021 13.30 - 16.00 uhr

Mi. 15.09.2021 09.30 - 12.00 uhr
Fortbildungspunkte Mi. 10.11.2021 13.30 - 16.00 uhr
Pflege 3

modul 2.2
(Für neue Mitarbeiter im ärztlichen bereich) Datum Uhrzeit
themen: Mi. 03.02.2021 09.30 - 12.00 uhr
- Klinischer Arbeitsplatz do. 08.04.2021 13.30 - 16.00 uhr
- Visite und Anordnungen Mi. 06.10.2021 09.30 - 12.00 uhr
- Verlaufsdokumentation Mi. 08.12.2021 13.30 - 16.00 uhr

Fortbildungspunkte
Ärzte 4
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Termine medico®-Schulungen

modul 3.2
(Für neue Mitarbeiter im ärztlichen bereich) Datum Uhrzeit
themen: Mi. 10.02.2021 09.30 - 12.00 uhr
- Medikation do. 15.04.2021 13.30 - 16.00 uhr
- Fieberkurve Mi. 13.10.2021 09.30 - 12.00 uhr
- Wund- und Spezialdokumentation Mi. 15.12.2021 13.30 - 16.00 uhr

Fortbildungspunkte
Ärzte 4

modul 4.0
(Für neue Mitarbeiter im pflegerischen bereich) Datum Uhrzeit
thema: Mi. 27.01.2021 09.30 - 12.00 uhr
- leP und ePA-AC Mi. 24.03.2021 13.30 - 16.00 uhr

Mi. 26.05.2021 09.30 - 12.00 uhr
Fortbildungspunkte Mi. 28.07.2021 13.30 - 16.00 uhr
Pflege 3 Mi. 29.09.2021 09.30 - 12.00 uhr

Mi. 24.11.2021 13.30 - 16.00 uhr

modul 3.1
(Für neue Mitarbeiter im pflegerischen bereich) Datum Uhrzeit
themen: Mi. 20.01.2021 09.30 - 12.00 uhr
- Medikation Mi. 17.03.2021 13.30 - 16.00 uhr
- Fieberkurve Mi. 19.05.2021 09.30 - 12.00 uhr

Mi. 21.07.2021 13.30 - 16.00 uhr
Fortbildungspunkte Mi. 22.09.2021 09.30 - 12.00 uhr
Pflege 3 Mi. 17.11.2021 13.30 - 16.00 uhr
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Termine medico®-Schulungen

modul 5.2
(Für neue Mitarbeiter im ärztlichen bereich) Datum Uhrzeit
themen: Mi. 24.02.2021 13.30 - 15.00 uhr
- Veränderungen/neuerungen durch Hotfixe
- updates/releasewechsel der Module 1-4

Fortbildungspunkte
Ärzte 3

modul 5.1
(jährl. Pflichtfortbildung, Multiplikatoren Pflege) Datum Uhrzeit
themen: Mi. 17.02.2021 13.30 - 15.00 uhr
- Veränderungen/neuerungen durch Hotfixe
- updates/releasewechsel der Module 1-4

Fortbildungspunkte
Pflege 2

modul 6.2 Datum Uhrzeit
Auffrischung der inhalte für die Medico®-Module Mi. 16.06.2021 13.30 - 16.00 uhr
(Ärztlicher dienst)

Fortbildungspunkte
Ärzte 4

modul 6.1 Datum Uhrzeit
Auffrischung der inhalte für die Medico®-Module Mi. 09.06.2021 13.30 - 16.00 uhr
(Pflege)

Fortbildungspunkte
Pflege 3
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Deeskalation und 
Eigenschutz
grenzen setzen und auf herausforderndes Verhalten 
von Patienten und Angehörigen angemessen reagie-
ren – darum geht es in diesem Seminar. 

die teilnehmer lernen, wie sie Warnzeichen rechtzei-
tig erkennen und Stress-Situationen richtig einschät-
zen und entschärfen. oberstes Ziel ist es, gewalt gar 
nicht erst entstehen zu lassen. Wenn ein Übergriff aber 
nicht verhindert werden kann, gilt es, entsprechend zu 
reagieren. 

Welche botschaften durch Stimme und Körper-
sprache ausgesandt werden und welche techniken  
helfen, sich aus einem Würgegriff oder einer umklam-
merung zu befreien, vermittelt Wolfgang Mehmen in 
diesem Kurs. gemeinsam erarbeiten die teilnehmer 
Strategien, mit Krisensituationen in Zukunft besser 
umzugehen.

Datum
Freitag, 16.04.2021

Uhrzeit
14.00 bis 17.00 uhr

ort
Vortragssaal, nWK 

Zielgruppe
- Mitarbeiter beider 
 Standorte mit 
 Patientenkontakt
- Pflege nWK: Pflicht für
  mind. 1 Mitarbeiter
  pro Station

referent
Wolfgang Mehmen

Dienstzeit
Für die Zielgruppe 

Fortbildungspunkte
Pflege 4

nur für Mitarbeiter

Gewalttätige  

Übergriffe  

abwehren
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in der regel verfügen internationale Ärztinnen und 
Ärzte bereits über weit fortgeschrittene deutsch-
kenntnisse. doch selbst bei differenziertem Wort-
schatz und ausreichenden grammatikkenntnissen 
kommt es immer wieder zu Missverständnissen und 
nachfragen im gespräch, da das Verständnis durch 
erhebliche Ausspracheabweichungen erschwert 
wird. betroffen sind davon nicht nur gespräche mit 
Patienten, sondern auch Absprachen mit Kollegen 
und Pflegenden in bezug auf die Weiterbehand-
lung. dieses professionelle Sprachtraining ist auf 
die erfordernisse des ärztlichen Arbeitsalltags ab-
gestimmt. die Vermeidung von Missverständnissen, 
daraus folgenden Fehlern und Zeitverlust sowie der 
Aufbau von Vertrauen durch reibungslose, gelun-
gene Kommunikation – sowohl persönlich als auch 
telefonisch – stehen im Fokus.

inhalte:
•	 Anamnese
•	 Visite
•	 Anweisungen geben
•	 beratungsgespräch mit Patienten und
 Angehörigen
•	 Phrasen und Schlüsselwörter aus der Medizin

Deutsch für fremdsprachige 
Ärzte im KlinikalltagDatum

dienstag, 16.11.2021

Uhrzeit
09.00 bis 17.00 uhr

ort
Vortragssaal, nWK 

Zielgruppe
fremdsprachige Ärzte,
die mind. über ein b2- 
deutsch-Zertifikat verfügen

referentinnen
- Katrin Steinsiek
- Sabine torgler

Dienstzeit
Für die Zielgruppe 

Kosten
180,00 euro für externe
teilnehmer

Fortbildungspunkte
Werden beantragt

Öffentlich

Voraussetzung:  B2-Deutsch- Zertifikat
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Patientenkommunikation  
in der Notaufnahme
Schmerzen, Sorgen und unsicherheit sind die vor-
herrschenden gefühle der Patienten, mit denen 
Sie es in der notaufnahme zu tun haben. Wenn 
dann noch lange Wartezeiten und stark geforderte 
Mitarbeiter durch nicht enden wollende Patienten-
ströme hinzukommen, vermengt sich alles zu einer 
hochexplosiven Mischung! Patienten und Angehö-
rige werden schnell ungehalten oder sind aufge-
bracht. emotionen bestimmen die Kommunikation.  
Aggressionen und spätere beschwerden sind nicht 
selten die Folge. Für Sie als Mitarbeiter in der not-
aufnahme heißt es, einen Spagat zwischen „ruhe 
bewahren“, „freundlich bleiben“ und gleichzeitig 
„grenzen aufzeigen“ zu bewältigen. gar nicht so 
einfach! 

die Kommunikationstrainerin und Coach birgit 
novy erarbeitet gemeinsam mit ihnen Strategien, 
mit denen Sie souverän in derartigen Krisensituatio-
nen reagieren und dabei ihre eigenen nerven, aber 
auch die des Patienten schützen können.

Datum
Mittwoch, 06.10.2021

Uhrzeit
09.00 bis 13.00 uhr

ort
Vortragssaal, nWK 

Zielgruppe
Mitarbeiter beider Standorte
aus den notaufnahmen

referentin
birgit novy

Dienstzeit
Für die Zielgruppe 

Kosten
75,00 euro für externe
teilnehmer

Fortbildungspunkte
Pflege 5

Öffentlich

In der Notaufnahme:

Souverän bleiben -  

auch in schwierigen 

Situationen!
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Kommunikationstraining 
für Führungskräfte
Mitarbeiterführung in der Pflege

Datum
Mo. 03. bis di. 04.05.2021

Uhrzeit
09.00 bis 17.00 uhr

ort
Wird bekannt gegeben, nWK

Zielgruppe
leitungen und Stellver-
treter im Pflegebereich 
beider Standorte

referentin
nadja Czarnetzki

Dienstzeit
Für die Zielgruppe

Fortbildungspunkte
Pflege 10

nur für Mitarbeiter

Ziel dieses trainings ist es, die Kommunikation mit 
Mitarbeitern sowohl in alltäglichen als auch in be-
sonders herausfordernden Situationen kompetent 
und professionell zu gestalten. um dieses Ziel zu 
erreichen, erlangen die teilnehmenden Führungs-
kräfte aus dem Pflegebereich persönliche Sicher-
heit und leisten einen relevanten beitrag für eine 
gelungene Führung innerhalb ihres Krankenhauses 
sowohl in der Sache als auch in bezug auf die bezie-
hungsqualität im Miteinander.

inhalte:
•	  Haltung – von der einstellung zum Verhalten
•	  basiskompetenzen
•	  Persönlichkeitsbezogene Kommunikation
•	  Herausfordernde Situationen sicher meistern Mitarbeiterführung!Hier wird gelernt, was wirklich  gebraucht wird.
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E-Learning 
online-Schulungsangebot
nutzen Sie zusätzlich zu unseren Präsenzfortbildun-
gen das umfangreiche Angebot an online-Schulun-
gen unserer e-learning Plattform „relias“ für den 
bereich Kommunikation, Führungsskills und vieles 
mehr! Alle Mitarbeiter haben die Möglichkeit, von 
diesem Schulungsangebot gebrauch zu machen. 
Für Pflichtkurse, die Sie in ihrer Freizeit absolvieren, 
wird ihnen die jeweils vorgegebene lerndauer des 
jeweiligen Kurses als Arbeitszeit anerkannt. Wahl-
kurse können außerhalb der Arbeit wahrgenom-
men werden. die lerndauer wird ihnen nicht als 
Arbeitszeit anerkannt.
Hier eine beispielhafte Auflistung aus den zahl- 
reichen Wahlkursen des online-Schulungsangebots 
im bereich Kommunikation/Führungsskills:
•	 Vertrauen schaffen durch effektive 
 Kommunikation
•	 Zuhören, auch wenn es schwerfällt
•	 Wie Kultur die Kommunikation beeinflusst
 Mit nonverbaler Kommunikation eindruck machen
•	 umgang mit den eigenen emotionen
•	 Konflikten am Arbeitsplatz begegnen und 
•	  lösungen finden
•	  Schwierige Menschen: Strategien für die 
 Zusammenarbeit
•	 Frauen als Führungskräfte
•	 Mitarbeiter aus mehreren generationen führen
•	 und vieles mehr!

Datum
Jederzeit per E-Learning

Zielgruppe
Alle Mitarbeiter beider
Standorte je nach tätigkeit

referentin
Marion Petry-Stepper

Dienstzeit
Für Pflichtkurse

nur für Mitarbeiter
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Sich gesund zu ernähren fällt Menschen mit geregel-
tem Arbeitsalltag häufig schon sehr schwer. Wie ergeht 
es dann erst Menschen, die im Schichtdienst arbeiten? 
Hier ist kein tag wie der andere. So ist es auch fast un-
möglich, geregelte essgewohnheiten zu entwickeln.

die ernährungsberaterin Antje lüken erläutert nach 
den Vorgaben der deutschen gesellschaft für ernäh-
rung, was eine gesunde ernährung ausmacht. Sie 
erhalten wertvolle tipps, wie Sie sich auch im Schicht-
dienst ausgewogen und gesund ernähren können. 
gern beantwortet sie auch ihre Fragen.

Ernährung im 
Schichtdienst Datum

Mittwoch, 17.11.2021

Uhrzeit
16.00 bis 18.00 uhr

ort
Cafeteria, SJH

Zielgruppe
- Alle Mitarbeiter
- interessierte 

referentin
Antje lüken

Dienstzeit
Alle Mitarbeiter beider
Standorte:
Max. 2 gekennzeichnete 
„gesund bleiben“ Angebote
pro Mitarbeiter in dienst-
zeit (siehe Post it)

Kosten
10,00 euro für externe
teilnehmer

Fortbildungspunkte
Pflege 2

Öffentlich
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nie waren Stress und burnout so aktuell wie heute. 
Yoga bietet für jeden eine gute Möglichkeit, die innere 
ruhe zu fördern und Körper, geist und Seele miteinan-
der in Harmonie zu bringen. Mit seinen dynamischen 
oder fließenden Übungsfolgen stärkt Yoga die Mus-
keln und wirkt sich positiv auf den bewegungsapparat 
aus. beweglichkeit, Konzentration und leistungsfähig-
keit nehmen zu, Stress wird abgebaut. So lassen sich 
die Anforderungen des täglichen lebens tatkräftig 
und gelassen meistern. 

die zusätzliche begleitung mit Klangschalen wirkt ent-
spannend, angst- und stressreduzierend. lernen Sie 
„loszulassen“ und erfahren Sie eine tiefe entspannung 
für Körper und geist.

bitte bringen Sie mit: 

•	 bequeme Kleidung 
•	 Socken

Weitere informationen erhalten Sie auf der Homepage 
www.shamanic-klang-yoga.de.

es handelt sich um fortlaufende Kurse. bitte erfragen 
Sie den nächstmöglichen Starttermin.

Yoga für Frauen
Shamanic Klang & Yoga –  
Kraftschöpfen für den Alltag

Datum
10 x donnerstags

Ab 04.03.2021
Ab 27.05.2021
Ab 26.08.2021
Ab 04.11.2021

Uhrzeit
09.00 bis 10.30 uhr

ort
Praxis nordwest-Physio 
am nWK 

Zielgruppe
interessierte Frauen

Leitung
Amariah Andrea Koch

Dienstzeit
Keine 

Kosten
- 120,00 euro pro Kurs
- bezahlung vor ort 

Öffentlich

Anmeldung: Amariah Andrea Koch Tel.: 04451 1248091 E-Mail:  
mail@shamanic- klang-yoga.de
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die Klangmassage fand bereits vor über 5.000 Jahren 
in der indischen Heilkunst Anwendung. inzwischen 
wurde sie weiter entwickelt und an die bedürfnisse 
der Menschen in der westlichen Welt angepasst. Hier 
sind Stress und burnout so aktuell wie nie. 

erleben Sie mit dieser Klangreise eine reise durch 
ihren Körper und baden Sie in Klängen! ihr Körper 
gelangt in eine harmonische Schwingung, die eine 
tiefe entspannung ermöglicht. dadurch wird die be-
reitschaft zum loslassen von Problemen gefördert. 
die Klangreise wirkt ganzheitlich auf Körper und geist.

bitte bringen Sie mit:

•	 bequeme Kleidung
•	 ein getränk
•	 eine Matte oder decke
•	 Kissen
•	 Socken

Klangreise mit  
Klangschalen und gong Datum

4 x montags
Ab 04.01.2021
Ab 03.05.2021

4 x dienstags
Ab 02.02.2021
Ab 06.04.2021

3 x dienstags
Ab 09.03.2021

Uhrzeit
18.00 bis 19.00 uhr

ort
Praxis nordwest-Physio
am nWK 

Zielgruppe
interessierte

Leitung
Heidi blisse

Dienstzeit
Keine 

Kosten
- 50,00 euro für 4 termine
- 37,50 euro für 3 termine
- bezahlung vor ort

Öffentlich

Anmeldung: 

Heidi Blisse 

Tel. 04421 72809 

E-Mail: 

sphaeren-klang@web.de
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Tai Chi
SchnupperworkshopDatum

Freitag, 07.05.2021

Uhrzeit
14.00 bis 17.00 uhr

ort
Vortragssaal, nWK

Zielgruppe
interessierte

Leitung
Andrew dabioch

Dienstzeit
Alle Mitarbeiter beider
Standorte:
Max. 2 gekennzeichnete 
„gesund bleiben“ Angebote
pro Mitarbeiter in dienst-
zeit (siehe Post it)

Kosten
- 28,00 euro für Mitarbeiter
- 35,00 euro für externe 
 teilnehmer

Fortbildungspunkte
Pflege 4

Öffentlich

tai Chi ist ein aus dem alten China stammendes 
Übungs- und erfahrungssystem. „Chinesisches Schat-
tenboxen“ ist oftmals der im Westen geläufige begriff. 
im tai Chi sind Meditationsformen, Kampfkunsttech-
niken und uralte Weisheitslehren vereint. Als Weg zur 
Selbst- und Welterkenntnis von Künstlern, Philosophen 
und gelehrten praktiziert und gelehrt, schwingen sa-
genumwobene geschichten alter Meister und weiser 
einsiedler in jeder Übung. tai Chi ist ein lebender My-
thos, lebendige Weisheit, praktische lebenskunst, ein 
mystischer tanz ... 

die in diesem Workshop vermittelten Formen sind 
leicht erlernbar und lassen sich auf kleinstem raum 
und mit wenig Zeitaufwand ausüben, sind bewegte 
und bewegende gedichte. Vorkenntnisse sind nicht 
erforderlich - ein Kurs zum Schnuppern, „Schmecken“ 
und genießen. bitte in bequemer Kleidung und in 
Schuhen mit flacher Sohle kommen. Jeder teilnehmer 
erhält eine lehr- und Übungs-dVd.
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entspannen, Herz und Sinne zu öffnen und dar-
aus Kraft für den Alltag schöpfen: darum geht es 
bei der Schweigemeditation mit dem Jesusgebet/
Herzensgebet. 

diese Art der Meditation folgt einer frühchristlichen 
tradition und wird heute wieder neu entdeckt. Weil 
es zur eigenen seelischen inneren Mitte, zum Herzen, 
führen soll, heißt es auch Herzensgebet.

es ist eine Weise des betens, die durch Schweigen, 
Stille und Aufmerksamkeit die Wahrnehmung auf den 
gegenwärtigen Augenblick lenkt und hilft, bilder und 
gedanken für einen Moment auszublenden. 

durch das Sitzen kommt auch der Körper zur ruhe. 
dieses wird nur durch kurzes meditatives gehen un-
terbrochen. So gelingt es, zur ruhe zu kommen sowie 
innere einkehr zu halten und eine gesunde distanz 
zum Alltag zu schaffen.

Schweigemeditation
mit dem Jesusgebet/Herzensgebet Datum

immer montags

Uhrzeit
20.00 bis 21.00 uhr

ort
Kapelle, SJH

Zielgruppe
interessierte

Leitung
Schwester Hanna ossege

Dienstzeit
Keine 

Kosten
Keine

Öffentlich

Anmeldung: 

Schwester  

Hanna Ossege  

Tel.: 04451 920-2272
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trampolinspringen ist nur etwas für Kinder? Von we-
gen! den neuen trendsport „trampolin-Fitness“ ent-
decken vor allem erwachsene für sich. es klingt aber 
auch fast zu schön, um wahr zu sein: bei einem tram-
polinworkout werden rund 400 Muskeln gleichzeitig 
trainiert, ca. 750 Kilokalorien verbraucht und es soll 
dreimal so effektiv sein wie Joggen. dabei wird nicht  
nur die Ausdauer effektiv trainiert, sondern auch die 
Muskulatur gestärkt und die Koordination gefördert. 

dieses gelenkschonende Workout ist für jedermann 
geeignet, der seinem Körper etwas gutes tun möchte. 
Probieren Sie es aus!

Von Montag bis Freitag werden jeden Abend Kurse an-
geboten. dabei entscheiden Sie, an welchen tagen Sie 
teilnehmen möchten. Auch die teilnahme an mehreren 
tagen in der Woche ist denkbar. Alle Varianten sind 
möglich. diesbezüglich bittet der Veranstalter „H&l“ bei 
Anmeldung um vorherige terminabsprache.

Trampolin-Fitness
Datum
immer montags bis freitags

Uhrzeit
20.00 bis 20.45 uhr

ort
H&l Physiotherapie
bahnhofstraße 42
26452 Sande 

Zielgruppe
interessierte

Leitung
- Vanessa Harms
- Hauke niemeyer

Dienstzeit
Keine 

Kosten 5er-Karte
- 35,00 euro für Mitarbeiter
- 40,00 euro für externe 
  teilnehmer
- bezahlung vor ort

Öffentlich

Anmeldung und  weitere Information: H&L Physiotherapie Tel.: 04422 999406
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Stress und nicht abschalten können, das sind die 
themen, welche uns immer mehr beschäftigen. 
Wie kann ich Kraft finden, um auch wieder schöne  
dinge genießen zu können? Häufig ist man so in 
seiner Stress-Situation gefangen, dass es zu Schlaflo-
sigkeit, burnout oder gar zu depressionen führen 
kann. Man fühlt sich nicht mehr wohl, ist vielleicht 
immer müde und gereizt. es können auch andere 
beschwerden auftreten wie zu hoher blutdruck, 
Anfälligkeit für infekte, gewichtszunahme, Aggres-
sivität usw. der Job, den man sonst so gerne macht, 
wird zur dauerbelastung. Wer soweit ist, sollte die 
notbremse ziehen. Häufig reicht es schon, wenn 
man aufmerksam schaut, was brauche „ich“, um mich 
wohlzufühlen? Mit ein paar Übungen und ritualen 
kann man diesen teufelskreis durchbrechen.

die teilnehmer erlernen an zwei Abenden tech-
niken, mit denen sie an sich und ihrer einstellung 
arbeiten können. diese können sie später zu Hause 
weiter vertiefen.

bitte bringen Sie mit:
•	 bequeme Kleidung
•	 dicke Socken
•	 decke, Kissen
•	 gymnastikmatte o. ä. 
•	 ein getränk

Stressbewältigung
2-tägiger Kurs Datum

Freitag, 12.11.2021
und
Freitag, 19.11.2021

Uhrzeit
19.00 bis 21.00 uhr

ort
Vortragssaal, nWK

Zielgruppe
interessierte

Leitung
Sabine Stahl-eilers

Dienstzeit
Alle Mitarbeiter beider
Standorte:
Max. 2 gekennzeichnete 
„gesund bleiben“ Angebote
pro Mitarbeiter in dienst-
zeit (siehe Post it)

Kosten
50,00 euro

Fortbildungspunkte
Pflege 4

Öffentlich
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Beckenbodenpower® –
Das bewegte Becken
die Franklin-Methode®
die beckenbodenmuskulatur braucht genauso dyna-
misches training wie alle anderen Muskeln im Körper. 
ein gut trainierter beckenboden ist elastisch, kraftvoll 
und bildet die basis für ein gutes Körpergefühl. die 
äußerst wirksamen originellen Übungen der Frank-
lin-Methode® stärken sowohl die Muskeln wie auch das 
bindegewebe und organe.

Sie lernen in diesem Workshop mit bällen und imagina-
tion den beckenboden zu trainieren, wie beinstellun-
gen mit dem beckenboden zusammenhängen und wie 
die Atmung mit dem beckenboden koordiniert ist.

bitte bringen Sie mit:
•	 bequeme Kleidung
•	 dicke Socken/turnschuhe
•	 decke, Kissen
•	 gymnastikmatte o. ä. 
•	 ein getränk

Datum
Samstag, 06.02.2021

Uhrzeit
14.30 bis 18.00 uhr

ort
Wintergarten, SJH

Zielgruppe
interessierte Frauen

Leitung
Constanze Paul

Dienstzeit
Alle Mitarbeiter beider
Standorte:
Max. 2 gekennzeichnete 
„gesund bleiben“ Angebote
pro Mitarbeiter in dienst-
zeit (siehe Post it)

Kosten
- 25,00 euro für Mitarbeiter
- 35,00 euro für externe
  teilnehmer
- bezahlung vor ort

Fortbildungspunkte
Pflege 4

Öffentlich
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Der befreite rücken –  
saftige Bandscheiben 
die Franklin-Methode®

die Wirbelsäule ist ein Meisterwerk in der Anatomie mit 
vielen gelenken, Muskeln und bändern. diese komplexe 
Konstruktion benötigt die entsprechende Pflege und 
Aufmerksamkeit, denn für die gesundheit des rückens 
ist beweglichkeit und elastische Kraft wichtig.

Sie lernen mit Hilfe von imaginären bildern, einfachen 
bewegungen und einsatz von Franklin-bällen und bän-
dern, ihre Wirbelsäule und bandscheiben besser zu ver-
stehen und sich dadurch leichter zu bewegen.

ein Franklin®-Methode-Workshop vereint mentale 
technik mit bewegung und berührung. eine Kombi-
nation, welche auf wissenschaftlich erwiesene Weise 
wirksamer ist als ein training ohne gezielten mentalen 
einsatz. 
 
bitte bringen Sie mit:
•	 bequeme Kleidung
•	 dicke Socken/turnschuhe
•	 decke, Kissen
•	 gymnastikmatte o. ä. 
•	 ein getränk

Datum
Samstag, 25.09.2021

Uhrzeit
14.30 bis 18.00 uhr

ort
Wintergarten, SJH

Zielgruppe
interessierte

Leitung
Constanze Paul

Dienstzeit
Alle Mitarbeiter beider
Standorte:
Max. 2 gekennzeichnete 
„gesund bleiben“ Angebote
pro Mitarbeiter in dienst-
zeit (siehe Post it)

Kosten
- 25,00 euro für Mitarbeiter
- 35,00 euro für externe
 teilnehmer
- bezahlung vor ort

Fortbildungspunkte
Pflege 4

Öffentlich
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anmeldung von mitarbeitern am Standort  
Nordwest-Krankenhaus Sanderbusch
bitte nehmen Sie ihre Anmeldung nach vorheriger Abspra-
che mit ihrem dienstvorgesetzten über den Clinic Planner 
vor. Über die eingabe  „Fortbildung intern“ in der 2. Schicht 
werden ihnen die Fortbildungen des jeweiligen tages 
mit der Möglichkeit der direkten Anmeldung angezeigt. 
eine ausführliche Anleitung zur Anmeldung finden Sie im 
Management-Handbuch.

Falls gebühren erhoben werden, geben Sie bei der Anmel-
dung bitte ihre rechnungsanschrift an.

anmeldung von mitarbeitern am Standort 
St. Johannes-Hospital, Varel
bitte verwenden Sie für ihre Anmeldung ausschließlich das 
Formular „Antrag interne Veranstaltungen“, für das in je-
dem Fall die Freigabe ihres zuständigen Vorgesetzten not-
wendig ist. eine Ausnahme sind Veranstaltungen, die als 
Freizeit bewertet werden. Hier können Sie ihre Anmeldung 
formlos direkt über das bildungszentrum vornehmen. 

Falls gebühren erhoben werden, geben Sie bei der Anmel-
dung bitte ihre rechnungsanschrift an.

organisatorisches

anmeldung von externen Teilnehmern
bitte senden Sie ihre Anmeldung schriftlich unter Angabe 
der Kursbezeichnung des geplanten termins sowie ihres 
namens, ihrer telefonnummer und der rechnungsan-
schrift an das bildungszentrum der Friesland Klinken. eine 
Kopiervorlage zur Anmeldung finden Sie auf Seite 142.

abmeldung durch den Veranstalter
Wir behalten uns vor, Fortbildungen zeitlich oder örtlich zu 
verlegen oder bei zu geringer teilnehmerzahl abzusagen. 
in diesem Fall erhalten Sie die bereits gezahlte teilnahme-
gebühr in voller Höhe zurück. 

Stornierung einer anmeldung
ihre Anmeldung ist verbindlich, ohne dass es einer Anmel-
debestätigung bedarf. bitte melden Sie sich bei nichtteil-
nahme rechtzeitig ab. 

Werden Seminargebühren erhoben, gilt folgende 
regelung: 
Wird eine Anmeldung durch den teilnehmer storniert, 
entfällt die teilnahmegebühr, vorausgesetzt, die Abmel-
dung geht bis spätestens 15 tage vor Seminarbeginn im 
bildungszentrum der Friesland Kliniken ein. geht die Ab-
meldung später ein, werden 50 % der teilnahmegebühren 
fällig. bei nichterscheinen ohne vorherige Absage werden 
100 % der teilnahmegebühren berechnet.
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Dienstzeit
ob ihre teilnahme als dienstzeit bewertet wird, besprechen 
Sie bitte mit ihrem dienstvorgesetzten. 

achtung: Eine anrechnung als Dienstzeit ist grund- 
sätzlich nicht möglich, wenn die Teilnahme ohne 
vorherige anmeldung im Bildungszentrum erfolgt! 

Fortbildungspunkte
Mitarbeiter in der Pflege:
das bildungszentrum der Friesland Kliniken ist bei der regis-
trierungsstelle beruflich Pflegender registriert. dies hat für 
Sie als Mitarbeiter in der Pflege den Vorteil, dass Sie durch 
die teilnahme an unseren Veranstaltungen Fortbildungs-
punkte sammeln können. 

Mitarbeiter im ärztlichen Dienst:
Für unsere ärztlichen Fortbildungen beantragen wir Fort-
bildungspunkte bei der Ärztekammer niedersachsen. bitte 
denken Sie an ihren barcode, denn nur so können ihnen für 
ihre teilnahme die Punkte gutgeschrieben werden! 

Teilnahmebescheinigung
Jeder teilnehmer erhält nach dem Seminar eine teilnahme-
bescheinigung. diese wird entweder direkt nach der Fort-
bildung ausgehändigt oder nach der teilnahme per Post 
zugeschickt.

Teilnahmegebühren
bitte entnehmen Sie der Seminarbeschreibung, ob teilnah-
megebühren erhoben werden. die Friesland Kliniken mit ih-
ren Krankenhäusern nordwest-Krankenhaus Sanderbusch 
und St. Johannes-Hospital ermöglichen ihren Mitarbeitern 
in den meisten Fällen eine kostenlose teilnahme. teilnahme-
gebühren werden ca. zwei Wochen vor der Veranstaltung in 
rechnung gestellt. Alle genannten teilnahmegebühren ver-
stehen sich inklusive Mehrwertsteuer. 
Bitte beachten Sie dazu auch den Punkt  
„Stornierung einer Anmeldung“.

Datenschutz 
das bildungszentrum der Friesland Kliniken ggmbH, Am 
gut Sanderbusch 1, 26452 Sande, erhebt ihre daten zum 
Zweck der Vertragsdurchführung sowie zur erfüllung seiner 
vertraglichen und vorvertraglichen Pflichten. die datener-
hebung und datenverarbeitung ist für die durchführung 
des Vertrags erforderlich und beruht auf Artikel 6 Abs. 1 b) 
dSgVo. Sie sind berechtigt, Auskunft der bei uns über Sie 
gespeicherten daten zu beantragen sowie bei unrich-
tigkeit der daten die berichtigung oder bei unzulässiger 
datenspeicherung die löschung der daten zu fordern. Sie 
können unseren datenschutzbeauftragten unter e-Mail: 
datenschutz@friesland-kliniken.de oder schriftlich unter 
Friesland Kliniken ggmbH, datenschutzbeauftragter, Am 
gut Sanderbusch 1, 26452 Sande, erreichen. unsere aus-
führliche datenschutzerklärung können Sie jederzeit unter  
www.friesland-kliniken.de einsehen.
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(Abb. b)

Schulungsräume des NWK Sanderbusch:
Am gut Sanderbusch 1, 26452 Sande

Vortragssaal
b-Flügel, 1. obergeschoss
bitte begeben Sie sich in den Haupteingang. Von dort aus  
erklären ihnen unsere Mitarbeiter des empfangs den Weg zum 
Vortragssaal.

Praxis Nordwest-Physio
A-Flügel, erdgeschoss
Wenn Sie auf das gelände des nWKs fahren, halten Sie sich bitte
gleich links. Über den ersten treppenaufgang erreichen Sie die
Praxis.

IT-Schulungsraum 
d-Flügel, 1. obergeschoss
bitte benutzen Sie den Haupteingang. dort nehmen Sie die 
treppe in das 1. obergeschoss. im gang zu ihrer linken Seite 
befindet sich der it-Schulungsraum hinter der zweiten tür auf 
der linken Seite.

Schulungsraum des 
PflegeausbildungsZentrums
er befindet sich auf dem tCn-gelände in roffhausen,  
olympiastraße, tor 1, gebäude 4, im erdgeschoss. 

(Abb. A)1

2 (Abb. A)

3 (Abb. A)

(Abb. b)4

4

1

2

3

(Abb. A)

MVZ
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Schulungsräume des SJH, Varel:
bleichenpfad 9, 26316 Varel

2
3

1

Cafeteria im SJH
bitte betreten Sie das SJH über den Haupteingang. Auf der 
linken Seite im erdgeschoss befindet sich die Cafeteria.

Festsaal im St. marien-Stift 
den Festsaal erreichen Sie über den Parkplatz in der Menckestra-
ße 4. bitte nehmen Sie den eingang der geriatrie, die sich an der 
einfahrt zum Parkplatz auf der linken Seite befindet. Hier finden 
Sie den Festsaal im erdgeschoss auf der linken Seite kurz vor 
dem Stationszimmer.

Wintergarten im St. marien-Stift 
den Wintergarten im Zentrum für gesundheit und Familie errei-
chen Sie über den Parkplatz in der Menckestraße 4. bitte neh-
men Sie den eingang zum Zentrum für gesundheit und Familie, 
das sich an der einfahrt zum Parkplatz auf der linken Seite be-
findet. direkt im eingangsbereich finden Sie den Wintergarten 
auf der linken Seite. 

PflegeausbildungsZentrum 
das PAZ finden Sie in der oldenburger Straße 11 in Varel. bitte 
fragen Sie vor ort nach ihrem Schulungsraum.

IT-Schulungsraum
den it-Schulungsraum im elisabeth-Stift erreichen Sie über den 
Parkplatz in der Menckestraße 4, auf der rechten Seite, gegen-
über des Zentrums für gesundheit und Familie, an der einfahrt 
zum Parkplatz. bitte benutzen Sie den Seiteneingang (neben 
dem rettungsdienst) und gehen dort in das 1. obergeschoss.

3

1

2

4

4

5

5



gut zu wissen132

ahlers, Stefan
MtrA, von der Ärztekammer anerkannter leiter von
Strahlenschutzkursen, Westerstede

Bichmann, Peter, Dr. med.
Chefarzt, Klinik für unfallchirurgie und orthopädie,
Friesland Kliniken, Sande

Blisse, Heidi
Mitglied im europäischen Fachverband Klang-Massage-
therapie e.V., Wilhelmshaven

Böcker, Petra
leitung unternehmensentwicklung, Qualitäts- und  
risikomanagement, Friesland Kliniken, Sande

Brockmann, Claudia
Homecare-Spezialistin Stoma & Kontinenz, Kranken-
schwester, Hamburg

Bruss, magdalena
Pflegeinstruktorin bobath biKA®, Hamburg

Cornelius, Imke
examinierte gesundheits- und Krankenpflegerin,  
Praxisanleiterin, Friesland Kliniken, Sande

Dürfen wir vorstellen? 
ihre referenten:

Czarnetzki, Nadja, Dipl.-psych.
geschäftsführung [q]³ unternehmensberatung pläschke
und czarnetzki gbr, osnabrück

Dabioch, andrew
lehrmeister, begründer und leiter der tao Academy, 
Wilhelmshaven

Delfs, Nina
examinierte gesundheits- und Krankenpflegerin,  
notfallpflegerin, Friesland Kliniken, Sande

Dieckmann, Claudia
Zertifizierte lin®-trainerin, beverstedt

Eckhardt, Claudia
Pflegeaufbauinstruktorin bobath biKA®, Fachkranken-
schwester geriatrie und rehabilitation, Hamburg

Eggers, renke 
Apotheker, Friesland Kliniken, Sande

Eilers, Brigitte
Stationsleiterin neurochirurgie, examinierte gesundheits- 
und Krankenpflegerin, Friesland Kliniken, Sande

Erdwien, roland
Arbeitssicherheitsbeauftragter, it-Mitarbeiter,
Friesland Kliniken, Sande

Fitschen, renate
trainerin für Segufix gurte, Firma AFMP, Hamburg



 gut zu wissen 133

Flamming, andreas
Praxisanleiter, examinierter gesundheits- und Kranken-
pfleger, Friesland Kliniken, Sande 

Fleck, matthias
Anwendungsberater orthopädie, eSSitY bSn medical 
gmbH, Hamburg

gese, Ina-Kathrin
diplom-ingenieurin (FH), technischer Support,
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An das bildungszentrum der Friesland Kliniken, Am gut Sanderbusch 1, 26452 Sande, 
tel. 04422 80-1088, -1089, -1830 oder -1058, Fax: 04422 80-1056, e-Mail: bildungszentrum@friesland-kliniken.de

Ich melde mich verbindlich zu folgender Fortbildung an:

Fortbildungstitel  

termin und uhrzeit 
 
Teilnehmer/-in:

name, Vorname  

Privatadresse (Straße, PlZ, ort) 

telefon  

e-Mail 

rechnungsadresse:

einrichtung  

Adresse (Straße, PlZ, ort) 

telefon                                                          Fax  

datum, unterschrift teilnehmer                               

anmeldung / Kopiervorlage für externe Teilnehmer

rücktrittsbedingung: 

abmeldung bis spätestens 15 Tage vor Seminarbeginn kostenfrei. 
geht die abmeldung später ein, werden 50 % der Teilnahmegebühren 
fällig. Bei Nichterscheinen ohne vorherige absage berechnen wir 
100 % der Teilnahmegebühren.

das bildungszentrum der Friesland Kliniken ggmbH, Am gut Sanderbusch 1, 
26452 Sande, speichert ihre bei der Anmeldung angegebenen daten zum 
Zweck der durchführung der Fortbildungsveranstaltung sowie zur erfül-
lung seiner vertraglichen und vorvertraglichen Pflichten im rahmen der 
Fortbildungsorganisation. Während der Veranstaltung werden teilneh-
merlisten geführt. einen Widerspruch richten Sie bitte an datenschutz@
friesland-kliniken.de. unsere datenschutzerklärung können Sie gern unter 
www.friesland-kliniken.de einsehen.

           Vom Bildungszentrum auszufüllen:
 Anmeldung bestätigt

 Warteliste: 

 ____________________________________
 Alternativtermin (bei nennung eines Alternativtermins 

 bitte rückmeldung im bildungszentrum)

 Absage 

 Anmerkung/notiz:

 ______________________________________ 
 datum, unterschrift bildungszentrum
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Vanessa Harms

telefon: 04422 80-1089 
Fax: 04422 80-1056
e-Mail:  v.harms@friesland-kliniken.de

Sabine Prüfer
leitung bildungszentrum

telefon: 04422 80-1058 
Fax: 04422 80-1056
e-Mail:  s.pruefer@friesland-kliniken.de

Wir sind für Sie da!

anke Janßen

telefon: 04422 80-1088 
Fax: 04422 80-1056
e-Mail:  a.janssen@friesland-kliniken.de

Friesland Kliniken ggmbH
bildungszentrum
Am gut Sanderbusch 1
26452 Sande
www.friesland-kliniken.de

Jaane Bohlken

telefon: 04422 80-1830 
Fax: 04422 80-1056
e-Mail:  j.bohlken@friesland-kliniken.de


